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Na osnovu €lana 141. stav 7. Statuta Javnog preduzeéa Elektroprivreda Bosne i Hercegovine
d.d. — Sarajevo, broj: SD-5211/16-38/2., od 29.03.2016. godine, broj: SD-18295/18-51/5., od
19.07.2018. godine i broj: SD-31793/20-66./2., 0od 07.12.2020. godine, Nadzorni odbor Javnog
preduzeca Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. - Sarajevo je, na 41. sjednici, odrZanoj
dana 25.01.2021. godine, utvrdio

STATUT
Javnog preduzeca
Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. — Sarajevo
(precisceni tekst)

I OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet Statuta)

Statutom Javnog preduzeca Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. — Sarajevo ureduju se:

a) statusna obiljezja (firma i znak, sjediste, djelatnost, zastupanje i predstavljanje, pravni
polozaj i odgovornost i organizacija Drustva);

b) Eticki kodeks, Kodeks korporativnog upravljanja, poslovna tajna, zabrana
konkurencije, interesi;

¢) visina osnovnog kapitala, broj, klasa i nominalna vrijednost dionice, na¢in povecéanja i
smanjivanja osnovnog kapitala, raspodjela dobiti i isplata dividende, nacin formiranja i
koriStenja fonda rezervi i posebne rezerve, naéin pokri¢a gubitaka;

d) dionice, dionicari i ostali vrijednosni papiri;

e) razvoj i poslovanje Drustva i zastita okoline;

f) upravljanje Drustvom;

g) racunovodstveno-revizijski standardi i revizija;

h) oblici povezivanja, postupak promjene oblika, statusne promjene i prestanak Drustva;

1) postupak nabavke;

j) nedopustene i ograni¢ene aktivnosti Drustva;

k) opéi akti;

1) organizovanje radnika i

m) prelazne i zavrSne odredbe.

Clan 2.
(Djelatnosti)

(1) Javno preduzece Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. — Sarajevo (u daljem tekstu:
Drustvo) je elektroprivredno drustvo koje obavlja djelatnosti:
a) proizvodnja elektri¢ne i toplotne energije;
b) distribucija elektri¢ne energije;
c) snabdijevanje elektriénom energijom;
d) trgovina elektricnom energijom, ukljudivo planiranje, dispetiranje i optimizaciju
kapaciteta i obavljanje funkcije balansno odgovorne strane u elektroenergetskom

3/58



Javno 1 ¢
ELEKTROPRIVREDA BOSNE | HERCEGOVINE Statut Javnog preduzeca Elektroprivreda Bosne i
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sistemu Bosne i Hercegovine, te zastupanje i posredovanje na trzitu elektrine energije
i

e) druge djelatnosti utvrdene Statutom.

(2) Drustvo pruza javnu uslugu u okviru djelatnosti distribucije i snabdijevanja elektri¢nom
energijom.

(3) Drustvo je otvoreno dionic¢ko drustvo koje obavlja djelatnosti radi sticanja dobiti.

Clan 3.
(Vrijednosti i misija)

(1) Polaze¢i od svog znacaja i karaktera djelatnosti, kljuéne vrijednosti Drustva su:
a) drustveno odgovorno poslovanje;
b) KkoriStenje i promoviranje domacih resursa;
c) profesionalni integritet;
d) teZnja ka izvrsnosti;
e) visok nivo usluge za kupce i
f) timski rad.

(2) Misija Drustva je proizvoditi i distribuirati elektri¢nu energiju, pouzdano snabdijevati kupce
elektricnom energijom i trgovati u konkurentnom okruZenju uz koristenje domacih resursa i
zadovoljavanje okolinskih zahtjeva, doprinose¢i odrzivom razvoju i kvalitetnom Zivotu drustva.

Clan 4.
(Historijat Drustva)

(1) Samoupravnim sporazumom o udruZivanju radnih organizacija u sloZenu organizaciju
udruzenog rada za proizvodnju, prenos i distribuciju elektri¢ne energije, odnosno Zakonom
o elektroprivredi (“Sluzbene novine SR BiH” br. 16/78; 40/82 i 10/90), Skupstina SR Bosne
1 Hercegovine osnovala je sloZenu organizaciju udruZenog rada za proizvodnju, prenos i
distribuciju elektri¢ne energije ,,Elektroprivreda Bosne i Hercegovine®, Sarajevo koja je
pravni sljednik dotadaSnjih elektroprivrednih preduzeca (radnih organizacija u Bosni i
Hercegovini) i1 posluje u kontinuitetu od 1977. godine, kada je, u skladu sa vaZeéim
propisima i upisano u sudski registar pod brojem: U/I 278/77 i 1-2758, do 1990. godine
kada je u skladu sa izmjenama Zakona o elektroprivredi promijenila oblik u Javno
preduzece za prozvodnju, prenos i distribuciju elektriéne energije Elektroprivreda BiH.

(2) Na dan 21.07.1993. godine Drustvo je uskladilo svoje poslovanje sa Zakonom o javnim
preduze¢ima (“SluZbeni list R BiH” br. 4/92;21/92 i 13/94) i sa Zakonom o elektroprivredi
(“Sluzbeni list R BiH” br. 1/93 i 13/94) i posluje pod firmom Javno preduzeée
Elektroprivreda Bosne i Hercegovine sa p.o., Sarajevo, kao pravni sljednik ranijeg Javnog
predze¢a za prozvodnju, prenos i distribuciju elektrine energije Elektroprivreda BiH i
elektroprivrednih preduzeca koje je ono osnovalo.

(3) RjeSenjem Federalne agencije za privatizaciju o odobrenju izvrSene privatizacije u sudski
registar broj 03-19-309/04 od 23.01.2004. godine odobren je upis izvrSene privatizacije
drZavnog kapitala u visini od 10% ukupnog temeljnog kapitala Drustva, osim drZavnog
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ELEKTROPRIVREDA BOSNE [ HERCEGOVINE Statut Javnog preduzeca Elektroprivreda Bosne i

Hercegovine d.d. - Sarajevo (pre¢i§ceni tekst)

kapitala organizacionog dijela preduzeca koji se bavi prenosom elektri¢ne energije, &ime je
navedeni dio drZavnog kapitala privatiziran putem javne ponude dionica.

(4) U skladu sa Rjesenjem Federalne agencije za privatizaciju iz stava 3. ovog ¢lana, Upravni
odbor Elektroprivreda BiH je donio Odluku o promjeni oblika Javnog preduzeéa
Elektroprivreda Bosne i Hercegovine u dioni¢ko drustvo broj: U0O-41-2520-22/04 od
19.02.2004. godine, na koju je aktom broj: 11-02-472/04 od 18.02.2004. godine saglasnost
dalo resorno ministarstvo.

(5) Prva Skupstina Drustva je, na sjednici od 25.03.2004. godine, donijela Odluku o
uskladivanju oblika Javnog preduzeca Elektroprivreda Bosne i Hercegovine sa Zakonom o
privrednim druStvima broj: SD-01-4672/04, a RjeSenjem Kantonalnog suda u Sarajevu broj:
UF/1-392/04, 1-2758 od 20.05.2004. godine izvrSena je preregistracija Javnog preduzeéa
Elektroprivreda Bosne i Hercegovine u dionicko drustvo.

(6) Skupstina Drustva je, dana 12.05.2009. godine, donijela Odluku o preuzimanju udjela
Federacije BiH u privrednim drustvima — rudnicima uglja u Federaciji BiH, broj: SD-12-
9330-3./09, kojom je JP Elektroprivreda BiH d.d. — Sarajevo od Federacije BiH preuzela
udjele u privrednim dru$tvima:

a) Rudnik mrkog uglja ,,Kakanj“ d.o.o. — Kakanj,

b) Rudnik mrkog uglja ,,Breza“ d.o.o. — Breza,

¢) Rudnik mrkog uglja ,,Purdevik® d.o.0. — Purdevik,

d) Rudnik mrkog uglja ,,Zenica“ d.o.0. — Zenica,

e) Rudnik mrkog uglja ,,Abid Loli¢“ d.o.0. — Travnik - Bila,

f) Rudnici ,,Kreka“ d.o.o0. — Tuzla i

g) Rudnik uglja ,,Gracanica“ d.o.o. — Gornji Vakuf — Uskoplje,

po osnovu Cega je Drustvo izvrSilo emisiju dionica zatvorenom ponudom poznatom kupcu
Federaciji BiH — Federalnom ministarstvu energije, rudarstva i industrije i poveéalo osnovni
kapital Drustva, te je RjeSenjem Opdinskog suda u Sarajevu broj: 065-0-Reg-14-003016 od
06.11.2014. godine izvrSen upis povecanja osnovnog kapitala u registru drustava.

II STATUSNA OBILJEZJA

Clan 5.
(Firma)

(1) Firma Drustva glasi: Javno preduzece Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. — Sarajevo.
(2) Skraéena firma DruStva glasi: JP Elektroprivreda BiH d.d. - Sarajevo.

Clan 6.
(Znak)

(1) Znak je standardizovanog oblika i simbolizira Drustvo.
(2) Originalni znak DruStva je plavo-crne ili crne boje u obliku romba u kome su upisana

modificirana slova "E" i "P" plave boje i tacka crne boje u kojoj su upisana bijela
modificirana slova "BH".
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(3) Drustvo je nosilac svih prava u pogledu upravljanja imenom i znakom Drustva, te s tim u
vezi ostvarivanja funkcije zastite imena, znaka i ugleda Drustva.

Clan 7.
(Pecat i Stambilj)

(1) U svom poslovanju Drustvo koristi pecate, Stambilje, memorandume i sli¢no u skladu sa
zakonom 1 vlastitim aktima.

(2) Posebnim aktom Uprave reguliSe se vrsta, oblik, sadrzaj, broj i na¢in Suvanja, koristenja i
uniStenja pe€ata i Stambilja Drustva i njegovih organizacionih dijelova.

Clan 8.
(Poslovna korespondencija)

(1) Sva poslovna pisma i narudzbe Drustva moraju sadrZavati:
a) punu firmu i adresu sjedista Drustva;
b) punu firmu i adresu sjedisSta podruZnica;
¢) naziv 1 sjediSte institucije 1 broj pod kojim je Drustvo upisano u registar;
d) broj racuna sa nazivom i sjedistem finansijskih organizacija kod kojih Drustvo ima
otvorene racune i
e) porezni i identifikacioni broj Drustva.

(2) Poslovna pisma i narudzbe podruznica, pored firme Drustva sadrZe naziv podruZnice sa
adresom sjedisSta podruZnice.

(3) U korespondenciji sa inostranstvom Drustvo moZe koristiti i poslovna pisma iz stava 1.
ovog ¢lana na engleskom jeziku.

(4) Drustvo i povezana zavisna drustva koja ¢ine koncern u smislu Zakona o privrednim
drustvima, u poslovnoj korespondenciji koriste naziv Koncern Elektroprivreda BiH.

Clan 9.
(Sjediste)

(1) SjediSte Drustva je u Sarajevu, ulica Vilsonovo $etaliste broj 15.

(2) Adresa sjediSta Drustva moze biti izmijenjena odlukom Nadzornog odbora, uz informisanje
Skupstine Drustva, na prvoj narednoj sjednici.

Clan 10.
(Elektroprivredne djelatnosti)

(1) Elektroprivredne djelatnosti koje obavlja Drustvo su: proizvodnja i distribucija elektri¢ne
energije, snabdijevanje elektrinom energijom, trgovina elektri¢nom energijom, zastupanje
i posredovanje na domacem trZiStu elektrine energije, izvoz i uvoz elektri¢ne energije,
ukljucujuci upravljanje elektroenergetskim sistemom.
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(2) Drustvo ima status javnog snabdjevaca koji ima obavezu pruZanja univerzalne usluge
snabdijevanja elektriénom energijom i usluge rezervnog snabdijevanja na podrudju svog
djelovanja u Federaciji BiH.

Clan 11.
(Klasifikacija djelatnosti)

(1) U skladu sa Zakonom o Kklasifikaciji djelatnosti u Federaciji Bosne i Hercegovine
(“SluZbene novine Federacije BiH”, broj 64/07) i Odlukom o klasifikaciji djelatnosti Bosne
i Hercegovine 2010 (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 47/10) djelatnosti Drustva su kako slijedi:
05.10 Vadenje kamenog ugljena
05.20 Vadenje lignita
08.92 Vadenje treseta

09.90 Pomocne djelatnosti za ostalo vadenje ruda i kamena

19.20 Proizvodnja rafiniranih naftnih proizvoda

23.44 Proizvodnja ostalih tehnickih proizvoda od keramike

25.99 Proizvodnja ostalih gotovih proizvoda od metala, d. n.

26.11 Proizvodnja elektronickih komponenata

26.30 Proizvodnja komunikacijske opreme

26.51 Proizvodnja instrumenata i aparata za mjerenje, ispitivanje i navodenje
27.11 Proizvodnja elektromotora, generatora i transformatora

27.12 Proizvodnja uredaja za distribuciju i kontrolu elektri¢ne energije
27.33 Proizvodnja elektroinstalacijskog materijala

27.40 Proizvodnja elektriéne opreme za rasvjetu

27.90 Proizvodnja ostale elektri¢ne opreme

28.49 Proizvodnja ostalih alatnih masina

28.99 Proizvodnja ostalih masSina za posebne namjene, d. n.

29.31 Proizvodnja elektri¢ne i elektroni¢ke opreme za motorna vozila
30.20 Proizvodnja zZeljezni¢kih lokomotiva i traéni¢kih vozila

33.13 Popravak elektronicke i opti¢ke opreme

33.14 Popravak elektri¢ne opreme

33.20 Instaliranje industrijskih masina i opreme

35.11 Proizvodnja elektri¢ne energije

35.13 Distribucija elektri¢ne energije

35.14 Trgovina elektricnom energijom

35.30 Proizvodnja i snabdijevanje parom i klimatizacija

36.00 Sakupljanje, pro¢iS¢avanje i snabdijevanje vodom

38.12 Sakupljanje opasnog otpada

41.20 Gradnja stambenih i nestambenih zgrada

42.12 Gradnja Zeljeznickih pruga i podzemnih Zeljeznica

42.13 Gradnja mostova i tunela

42.21 Gradnja cjevovoda za te¢nosti i plinove

42.22 Gradnja vodova za elektri¢nu struju i telekomunikacije

42.91 Gradnja hidrogradevinskih objekata

42.99 Gradnja ostalih gradevina niskogradnje, d. n.

43.21 Elektroinstalacijski radovi

43.22 Uvodenje instalacija vodovoda, kanalizacije i plina i instalacija za
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grijanje i klimatizaciju

43.29 Ostali gradevinski instalacijski radovi

43.99 Ostale specijalizirane gradevinske djelatnosti, d. n.

46.18 Posredovanje u trgovini specijaliziranoj za odredene proizvode ili grupe

ostalih proizvoda
46.69 Trgovina na veliko ostalim maSinama i opremom
46.71. Trgovina na veliko krutim, tekué¢im i plinovitim gorivima i srodnim
proizvodima

52.10. SkladiStenje robe

55.10 Hoteli 1 sli¢an smjestaj

55.90 Ostali smjestaj

56.10 Djelatnosti restorana i ostalih objekata za pripremu i usluZivanje hrane

56.29 Ostale djelatnosti pripreme i usluzivanja hrane

58.11 Izdavanje knjiga

58.12 Izdavanje imenika i popisa korisni¢kih adresa

58.13 [zdavanje novina

58.14 Izdavanje ¢asopisa i periodi¢nih publikacija

58.19 Ostala izdavacka djelatnost

58.21 Izdavanje racunarskih igara

58.29 Izdavanje ostalog softvera

59.20 Djelatnosti snimanja zvu¢nih zapisa i izdavanja muzi¢kih zapisa

60.10 Emitiranje radijskog programa

60.20 Emitiranje televizijskog programa

61.10 Djelatnosti Zi¢ane telekomunikacije

61.20 Djelatnosti bezi¢ne telekomunikacije

61.30 Djelatnosti satelitske telekomunikacije

61.90 Ostale telekomunikacijske djelatnosti

62.01 Racunarsko programiranje

62.02 Savjetovanje u vezi s raCunarima

62.03 Upravljanje ra¢unarskom opremom i sistemom

62.09 Ostale usluzne djelatnosti u vezi s informacijskom tehnologijom i raunarima

63.11 Obrada podataka, usluge hostinga i djelatnosti u vezi s njima

63.12 Internetski portali

63.99 Ostale informacijske usluzne djelatnosti, d.n.

64.20 Djelatnosti finansijskih holding-drustava

68.20 Iznajmljivanje i upravljanje vlastitim nekretninama ili nekretninama uzetim u
zakup (leasing)

69.20 Racunovodstvene, knjigovodstvene i revizijske djelatnosti; porezno
savjetovanje

70.10 Upravljacke djelatnosti
71.11 Arhitektonske djelatnosti

71.12 InZenjerske djelatnosti i s njima povezano tehni¢ko savjetovanje

71.20. Tehnicko ispitivanje i analiza

72.19 Ostalo istraZivanje i eksperimentalni razvoj u prirodnim, tehnic¢kim i
tehnoloSkim naukama

72.20 Istrazivanje 1 eksperimentalni razvoj u drustvenim i humanisti¢kim naukama

73.11 Agencije za promociju (reklamu i propagandu)

73.12 Oglasavanje putem medija

8/58



Javno pi " 8 3
ELEKTROPRIVREDA BOSNE | HERCEGOVINE Statut Javnog preduzecéa Elektroprivreda Bosne i
—_— d.d.-Sarajevo

Hercegovine d.d. - Sarajevo (predisceni tekst)

73.20 IstraZivanje trZista i ispitivanje javnog mnijenja

74.10 Specijalizirane dizajnerske djelatnosti

74.20 Fotografske djelatnosti

74.90 Ostale struéne, nau¢ne i tehnicke djelatnosti, d. n.

77.39 Iznajmljivanje i davanje u zakup (leasing) ostalih masina, opreme i materijalnih
dobara, d. n.

77.40 Davanje u zakup (leasing) prava na upotrebu intelektualnog vlasnistva i sliénih
proizvoda, osim radova koji su zasti¢eni autorskim pravima

80.20 Usluge zastite uz pomo¢ sigurnosnih sistema

81.21 Osnovno ¢iSéenje zgrada

81.22 Ostale djelatnosti ¢iS¢enja zgrada i objekata

81.29 Ostale djelatnosti ¢iSéenja

82.30 Organizacija sastanaka i poslovnih sajmova
82.91 Djelatnosti agencija za prikupljanje i naplatu racuna te kreditnih kancelarija
82.99 Ostale poslovne pomoéne usluzne djelatnosti, d. n.

(2) Vanjskotrgovinsko poslovanje Drustva je:
a) uvoziizvoz roba i pruzanje usluga iz okvira registrovanih djelatnosti;
b) posredovanje i zastupanje u prometu roba i usluga, ukljuéujudi i konsignaciju;
¢) uvoz rezervnih dijelova, reprodukcijskog materijala i opreme za obavljanje djelatnosti i
d) obavljanje vanjskotrgovinskih poslova u slobodnim zonama.

Clan 12.
(Djelatnost)

(1) Drustvo moZe poceti s obavljanjem novih djelatnosti nakon upisa u registar drustava i
objavljivanja registracije u skladu sa zakonom.

(2) Drustvo moze, u skladu sa zakonom, bez upisa u registar drustava, da obavlja i druge
poslove koji se uobi¢ajeno obavljaju uz djelatnosti upisane u registar drustava, u obimu i na
nacin koji su potrebni za poslovanje, a ne predstavljaju obavljanje tih poslova kao redovne
djelatnosti.

(3) Odredene djelatnosti Drustva, u skladu s zakonom, mogu se obavljati samo nakon dobijanja
dozvole, saglasnosti ili drugog odgovarajuceg akta nadleZnog organa.

Clan 13.
(Podruznice)

(1) U cilju efikasnijeg poslovanja Drustvo osniva podruznice.
(2) Odluku o osnivanju podruznice donosi Nadzorni odbor.

(3) PodruZnica ima mjesto poslovanja i zastupnika - direktora podruZnice, a poslove sa treé¢im
licima obavlja u ime i za ra¢un Drustva.

(4) Podruznice nemaju svojstvo pravnog lica, a djelovanjem podruzZnice prava i obaveze stice
Drustvo.
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(5) Podruznice imaju odredena ovlastenja u pravinom prometu i istupaju pod firmom Drustva i
firmom podruZnice koja sadrZi oznaku da se radi o podruZnici i sjediste podruZnice.

(6) Podruznice imaju poseban obracun rezultata poslovanja i poseban podradun u skladu sa
vazeéim propisima.

(7) Podruznice se upisuju u registar druStava prema sjedistu Drustva, saglasno vaZeéim
propisima.

Clan 14.
(Zastupanje i predstavljanje)

(1) Drustvo zastupaju i predstavljaju generalni direktor i izvr$ni direktori i direktori podruznica
u skladu sa ovim Statutom i posebnim aktom Uprave Drustva.

(2) U zastupanju DruStva generalni direktor, izvr$ni direktori i direktori podruZnica su
ograniCeni zadacima i raspoloZivim sredstvima utvrdenim planovima i poslovnom
politikom.

(3) Generalni direktor, izvr$ni direktori i direktori podruZnica mogu dati pisanu punomoé
drugom licu za zastupanje u okviru svojih prava i ovla$éenja.

(4) Generalni direktor, izvr$ni direktori i direktori podruznica mogu, u skladu sa zakonom,
svoja ovlaS¢enja prenijeti i na drugo lice putem generalne ili pojedinaéne punomo¢i.

Clan 15.
(Zastupanje i predstavljanje u vanjskotrgovinskom poslovanju)

Generalni direktor i izvr3ni direktori su ovlasteni i za zastupanje i predstavljanje Drustva u
vanjskotrgovinskom poslovanju.

Clan 16.
(Obavljanje odredenih poslova)

Radnik kome je povjereno obavljanje odredenih poslova u okviru djelatnosti Drustva moze
poduzimati radnje, zakljucivati i ispunjavati poslove koje se uobi¢ajeno obavljaju ili proizilaze

iz prirode povjerenih poslova, u skladu s opéim aktima Drustva.

Clan 17.
(Prokura)

(1) Generalni direktor daje i opoziva prokuru (pojedinaénu ili zajednicku) fizi¢kom licu u ili
izvan DruStva uz pisanu saglasnost Nadzornog odbora, koja se upisuje u registar drustava.

(2) Prokurista je duZan kod zastupanja uz svoj potpis staviti naznaku da nastupa kao prokurist.
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Clan 18.
(Pravni polozaj i odgovornost)

(1) Drustvo u pravnom prometu istupa u svoje ime i za svoj radun u okviru poslova iz
registrovane djelatnosti, odnosno u okviru svoje pravne i poslovne sposobnosti.

(2) Za obaveze stvorene u pravnom prometu DruStvo odgovara cjelokupnom svojom
imovinom, osim prirodnih bogatstava i dobara u ops$toj upotrebi, koja su Drustvu data na
upravljanje i koriStenje.

(3) DruStvo moze stupati u pravne odnose kao posrednik ili zastupnik.

Clan 19.
(Organizacija Drustva)

(1) Drustvo je jedinstven pravni subjekt, a po organizaciono tehnoloskoj strukturi sloZen
sistem.

(2) Drustvo je organizovano na funkcionalnom, procesno radnom i teritorijalnom principu.

Clan 20.
(Osnovne organizacione cjeline)

(1) Osnovne organizacione cjeline koje se organizuju u Drustvu radi obavljanja registrovanih
djelatnosti i ostvarivanja poslovnih funkcija su:

. Direkcija Drustva,

. Djelatnost Proizvodnja elektri¢ne energije,

. Djelatnost Distribucija elektri¢ne energije,

. Djelatnost Snabdijevanje elektricnom energijom i

. Djelatnost Trgovina elektri¢cnom energijom.

W\ AW~

(2) Djelatnost Distribucija elektrine energije obavlja funkciju Operatora distributivnog
sistema u smislu Zakona o elektri¢noj energiji Federacije BiH.

Clan 21.
(Direkcija)

(1) Direkcija Drustva organizuje se u sjedis$tu Drustva:
a) radi obavljanja upravljackih i zajednickih funkcija za potrebe Drustva kao cjeline;
b) radi strucnog rukovodenja i koordinacije elektroprivrednih djelatnosti i ostalih
poslovnih funkcija;
c) za potrebe potpore za elektroprivredne djelatnosti, ukljuéivo i njihove podruznice i
d) za obavljanje poslova za zavisna drustva.

(2) Direkciju Drustva ¢ine:
a) organizacione jedinice uz Upravu Drustva;
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b) organizacione jedinice uz izvrSnog direktora za ekonomske poslove, izvr§nog direktora
za pravne poslove i ljudske resurse, izvrSnog direktora za kapitalne investicije i
pomo¢nike generalnog direktora;

¢) Ured sekretara Drustva i

d) Odjel za internu reviziju.

Clan 22.
(Djelatnosti Proizvodnja, Distribucija, Snabdijevanje i Trgovina)

(1) Djelatnost Proizvodnja elektricne energije u Dru$tvu se organizuje u organizacionim
jedinicama u sjediStu DruStva, i u podruZnicama Dru§tva za djelatnost Proizvodnja
elektri¢ne energije.

(2) Djelatnost Distribucija elektriCne energije u Drustvu se organizuje u organizacionim
jedinicama u sjediStu Drustva, i u podruZnicama Drustva za djelatnost Distribucija
elektri¢ne energije.

(3) Djelatnost Snabdijevanja elektriénom energijom u Drustvu se organizuje u organizacionim
jedinicama u sjedistu Drustva.

(4) Djelatnost Trgovina elektricnom energijom u Drudtvu se organizuje u organizacionim
jednicima u sjedistu Drustva.

Clan 23.
(Podruznice po djelatnostima)

(1) Podruznice Drustva za djelatnost Proizvodnja elektri¢ne energije su:
1. Hidroelektrane na Neretvi, Jablanica;
2. Termoelektrana “Kakanj”, Kakanj i
3. Termoelektrana “Tuzla”, Tuzla.

(2) Podruznice Drustva za djelatnost Distribucija elektri¢ne energije su:
PodruZnica “Elektrodistribucija”, Bihac;

Podruznica “Elektrodistribucija”, Mostar;

PodruZnica “Elektrodistribucija”, Sarajevo;

Podruznica “Elektrodistribucija”, Travnik;

PodruZnica “Elektrodistribucija”, Tuzla;

Podruznica “Elektrodistribucija”, Zenica.

O P R R

(3) Podruznice istupaju u pravnom prometu u poslovima na na¢in utvrden ovim Statutom i
imaju pravni status podruznice utvrden Zakonom o privrednim drustvima.

(4) Podruznice obavljaju poslove u okviru djelatnosti Drustva utvrdene ovim Statutom.
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Clan 24.
(Pravilnik o organizaciji)

Blize odredbe o organizaciji Direkcije i djelatnosti Drustva utvrduju se Pravilnikom o
organizaciji DruStva, kojeg donosi Nadzorni odbor, na prijedlog Uprave.

Il ETICKI KODEKS, KODEKS KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA,
POSLOVNA TAJNA I ZABRANA KONKURENCIJE

Clan 25.
(Eticki kodeks)

(1) Eticki kodeks predstavlja integralni dio obaveza i odgovornosti ¢lanova Uprave i
Nadzornog odbora, odnosno radnika Drustva.

(2) Nadzorni odbor, u saradnji sa Odborom za reviziju, utvrduje prijedlog Eti¢kog kodeksa koji
usvaja Skupstina Drustva.

(3) Eticki kodeks DruStva sadrZi obavezno pravila o: sukobu interesa, povjerljivosti, fer
postupanju, pravila o zabrani konkurencije, davanju kredita ili pozajmica, zabrani odavanja
poslovne tajne, zaStiti i ispravnoj upotrebi sredstava Drustva, postupanju u skladu sa
vaZe¢im propisima, kao i internim aktima Drustva, prijavljivanju nezakonitog ili neeti¢kog
ponaSanja, upoznavanju sa pravilima Etickog kodeksa Drustva, kao i izjavu kojom se
propisuje duznost stru¢nog i savjesnog postupanja, zastite imovine Drustva, postupanja u
skladu sa zakonima, propisima i smjernicama i prijavljivanja protivpravnog ponasanja.

(4) KrSenje pravila usvojenog Etickog kodeksa Drustva predstavlja osnov za razrjeSenje ili
otkaz ugovora o radu, na osnovu provedenog postupka utvrdenog opéim aktima Drustva.

Clan 26.
(Kodeks korporativnog upravljanja)

(1) Kodeks korporativnog upravljanja uspostavlja standarde korporativnog upravljanja u
DruStvu koji ¢ine skup odnosa izmedu organa Drustva, dioni¢ara Drustva i drugih nosilaca
interesa.

(2) Kodeks korporativnog upravljanja Drustva sadrzi odredbe kojim se, izmedu ostalog,
ureduje transparentnost poslovanja, odnosi sa investitorima i nosiocima interesa i drustvena
odgovornost Drustva.

Clan 27.
(Poslovna tajna)

(1) Poslovnom tajnom smatraju se informacije o poslovanju Drustva za koje je o&ito da bi
prouzrokovale znacajniju Stetu Drustvu, ako dodu u posjed treéeg lica, bez saglasnosti
Uprave.
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(2) Nadzomi odbor, na prijedlog Uprave, donosi Pravilnik o poslovnoj tajni Drustva kojim
utvrduje:
a) informacije koje se smatraju poslovnom tajnom;
b) odgovorne osobe za njihovo uvanje;
c) osobe ovlaStene za saopStavanje i na¢in saopstavanja informacija, kao i
d) ostala pitanja u vezi sa poslovnom tajnom, ukljuéujuéi i sankcije.

(3) Zabrana odavanja poslovne tajne traje najmanje jednu godinu poslije prestanka radnog
odnosa, odnosno nakon prestanka angazmana u Dru$tvu, u skladu sa Pravilnikom o
poslovnoj tajni Drustva.

Clan 28.
(Zabrana konkurencije)

(1) Predsjednik i ¢lan Nadzornog odbora, predsjednik i ¢lan Odbora za reviziju, generalni
direktor i ¢lan Uprave, direktor podruZnice i prokurist Drustva ne smije, bez odobrenja
nadleZnog organa Drustva u skladu sa ovim Statutom, u tom svojstvu ili kao radnik u
drugom drustvu ili kao samostalni poduzetnik, sudjelovati u djelatnosti koja je ili bi mogla
biti u konkurentnom odnosu s djelatno$¢u Drustva i njegovih zavisnih drustava.

(2) Odobrenje iz stava 1. ovog ¢lana daje:
a) Nadzorni odobor za predsjednika i ¢lana Nadzornog odobora,
b) Nadzorni odbor za ¢lanove Uprave,
c) Nadzorni odbor za ¢lanove Odbora za reviziju,
d) Uprava za direktore podruznica i
e) Uprava za prokuristu.

(3) Zabrana iz stava 1. ovog ¢lana traje jednu godinu poslije prestanka radnog odnosa, odnosno
nakon prestanka angazmana u Drustvu.

(4) PrekrSaj pravila o zabrani konkurencije povlaci sankcije utvrdene Etickim kodeksom za lica
navedena u stavu 1. ovog ¢lana, a Drustvo ima pravo na naknadu Stete i ostala prava u
skladu sa zakonom.

(5) Zabrana konkurencije i sankcije za prekrSaj pravila o zabrani konkurencije za radnike
Drustva utvrdeni su Pravilnikom o radu Drustva i Eti¢kim kodeksom Drustva.

Clan 29.
(Interesi)

(1) Predsjednik i ¢lan Nadzornog odbora, generalni direktor i izvr$ni direktori, duzni su prijaviti
Nadzornom odboru svaki direktni ili indirektni interes u pravnom licu sa kojim drustvo ima
ili namjerava da stupi u poslovni odnos.

(2) U slucaju iz stava 1. ovog ¢lana, predsjednik i ¢lanovi Nadzornog odbora ne mogu
odlucivati o pitanjima koja se ti¢u odnosa Drustva i drugih pravnih lica u kojima predsjednik
ili ¢lan Nadzornog odobra imaju direktni ili indirektni finansijski interes.
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(3) U slucaju iz stava 1. ovog ¢lana, generalni direktor i izvr$ni direktori mogu udestvovati u
tom poslovnom odnosu na osnovu pisane saglasnosti Nadzornog odbora.

(4) Direktori podruznica duzni su prijaviti Upravi Drustva svaki direktni i indirektni interes u
pravnom licu sa kojim Drustvo ima ili namjerava da stupi u poslovni odnos.

(5) U slucaju iz stava (4) ovog €lana direktori podruznica mogu u€estvovati u tom poslovnom
odnosu na osnovu pisane saglasnosti Uprave Drustva.

(6) U sluCajevima li¢nog interesa i sukoba interesa na odgovaraju¢i nalin se primjenjuju
odredbe Zakona o privrednim drustvima i drugih propisa koji reguliraju ova pitanja.

IV . OSNOVNI KAPITAL

Clan 30.
(Visina osnovnog kapitala, broj, klasa i nominalna vrijednost dionica)

(1) Osnovni kapital Drustva iznosi 2.236.964.411,00 KM i utvrden je Odlukom o poveéanju
osnovnog kapitala emisijom dionica, broj: SD-12083/14-31/3.1. od 29.05.2014. godine.

(2) Osnovni kapital podijeljen je na 31.506.541 obi¢nih dionica.
(3) Nominalna vrijednost jedne dionice iznosi 71,00 KM.

(4) Skupstina Drustva donosi odluku o pove¢anju i smanjenju osnovnog kapitala koja zamjenjuje
odgovarajuce odredbe Statuta i predstavlja sastavni dio Statuta.

Clan 31.
(Povecanje osnovnog kapitala)

(1) Drustvo moze, u skladu sa zakonom, povecati osnovni kapital:

a) emisijom novih dionica, putem javne ponude ili zatvorene prodaje;

b) iz fonda rezervi, iznad iznosa minimalnih rezervi definisanog zakonom;

¢) iz dobiti, nakon usvajanja godiSnjeg finansijskog izvjestaja potvrdenim sa izvjestajem revizije
1izvrSenog obaveznog izdvajanja u fond rezervi;

d) povecanjem nominalne vrijednosti postojecih dionica ili emisijom besplatnih (gratis) dionica,
iz vlastitih sredstava;

e) uslovnim povecanjem i

f) integrisanim povecanjem.

(2) Odluku o povecanju osnovnog kapitala, na prijedlog Nadzornog odbora donosi Skupstina
dvotre¢inskom (2/3) ve¢inom zastupljenih dionica s pravom glasa, po svakoj klasi dionica.

(3) Skupstina moZe ovlastiti Nadzorni odbor za donoSenje odluke o poveéanju osnovnog kapitala,
najvise do jedne trecine (1/3) iznosa osnovnog kapitala na dan donoSenja odluke u skladu sa
zakonom.
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Clan 32.
(Uplata dionica)

(1) Odlukom o emisiji odreduje se da je upisnik dionica duzan uplatiti upisane dionice, po cijeni

prilikom emisije, i to:

a) ucijelost, prije upisa povecanja osnovnog kapitala u Registar emitenata;

b) uratama, u roku koji ne moZe biti duzi od 6 mjeseci od dana donoSenja rjeSenja Komisije za
vrijednosne papire Federacije BiH o uspjeloj emisiji dionica;

¢) kod uplate u ratama, upisnik dionica je duZan uplatiti dioni¢ku premiju, u cijelosti, i najmanje
30 % nominalne vrijednosti dionica, prije upisa povecanja osnovnog kapitala u Registar
emitenata;

d) stvariiprava unose se u cijelosti, uz prethodnu procjenu ovlastenog procjenitelja, a prije upisa
povecanja osnovnog kapitala u Registar emitenata i

e) kod integrisanog povecanja uplacuje se iskljuéivo u noveu najmanje 50 % cijene dionice, prije
upisa povecanja osnovnog kapitala u Registar emitenata.

(2) Kod uplate dionica u ratama Drustvo je duzno izdati privremenicu u skladu sa zakonom.

Clan 33.
(Postupak u slu¢aju neplac¢anja upisanih dionica)

(1) Ako prema izvjeStaju depozitara upisnik dionica ne plati punu cijenu dionica (nominalnu
vrijednost i premiju), u roku utvrdenom odlukom o emisiji dionica, Nadzorni odbor donosi
odluku o njegovom isklju¢enju iz Drustva.

(2) Odluka Nadzornog odbora se javno objavljuje u jednom od dnevnih listova koji izlaze u
Federaciji BiH i istovremeno dostavlja upisni¢aru dionica preporuenom postom,
najkasnije 5 dana po donosenju odluke.

(3) Kod uplate u ratama upisnik dionica duZan je vratiti privremenicu, najkasnije u roku od 30
dana od dana donoSenja odluke o iskljuéenju iz Drustva, u protivnom Nadzorni odbor je
proglaSava i objavljuje za nevaZe¢u na nacin koji se primjenjuje na sazivanje Skupstine
Drustva.

(4) Umjesto poniStene privremenice, Nadzorni odbor izdaje novu privremenicu, ili emituje
dionice drugom licu u skladu sa odlukom Skupstine Drustva.

(5) Iz prihoda od nove privremenice ili dionica izmiruju se dioni€ka premija, kamate na zaostale
uplate, troSkovi objavljivanja odluke i obavjeStavanja iskljuenog dionicara, a ostatak
isplacuje isklju€enom upisniku dionica do iznosa njegovih uplata nominalne vrijednosti
dionica.

Clan 34.
(Smanjenje osnovnog kapitala)

(1) Drustvo moZe smanjiti osnovni kapital radi:
a) uskladivanja iznosa osnovnog kapitala sa promjenama vrijednosti i strukture imovine;
b) pokri¢a gubitaka i
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¢) prijenosa dijela osnovnog kapitala, do najvise 10 %, u fond rezervi za pokri¢e buduéih
gubitaka.

(2) Odluku o smanjenju osnovnog kapitala, na prijedlog Nadzornog odbora, donosi Skupstina
Drustva dvotre¢inskom (2/3) ve¢inom zastupljenih dionica sa pravom glasa, po svakoj klasi
dionica.

(3) Smanjenje osnovnog kapitala moZe se vrsiti i povlatenjem dionica, u skladu sa odlukom
Skupstine DruStva, kupovinom na berzi i drugim uredenim javnim trzistima ili ponudom
dionicarima.

Clan 35.
(Raspodjela dobiti i isplata dividende)

(1) U svakoj finansijskoj godini, Uprava na bazi revidiranog finansijskog izvjestaja Drustva,
pripremljenog u skladu sa vaZe¢im propisima, priprema prijedlog za raspodjelu dobiti.

(2) Prilikom utvrdivanja prijedloga za raspodjelu dobiti, Uprava ée voditi raduna o
preporukama datim od Odbora za reviziju, ukupnim finansijskim obavezama Drustva i
finansijskim potrebama za realizaciju bilo kojeg zadatka iz plana poslovanja Drustva, kao i
iznosu kapitalnih izdataka i drugih investicija neophodnih za pravilno odrZavanje i rast
Drustva.

(3) Odluku o raspodjeli dobiti i isplati dividende donosi Skupstina Drustva na obrazloZen

prijedlog Uprave, uz prethodno pribavljeno misljenje Odbora za reviziju i Nadzornog
odbora.

(4) Odlukom iz stava 3. ovog ¢lana, izmedu ostalog, odreduje se iznos dobiti za isplatu
dividende, iznos po dionici i rok isplate, s tim da rok isplate mora biti jednak za sve
dionicare.

Clan 36.
(Fond rezervi i posebne rezerve)

(1) Drustvo ima fond rezervi koji se formira i koristi, u skladu sa zakonom.
(2) Odluku o visinu i dinamici izdvajanja u fond rezervi donosi Skupstina Drustva.
(3) Fond rezervi se koristi za namjene utvrdene pozitivnim propisima.

(4) Drustvo moZe izdvajati i posebne rezerve za potrebe zaposlenih, koje se vode na posebnom
racunu, o ¢emu odluku donosi Skupstina Drustva.

Clan 37.
(Pokrice gubitka)

(1) Skupstina Drustva donosi odluku o pokri¢u gubitka nakon odlu¢ivanja o godisnjem
izvjestaju Drustva.
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(2) Gubitak se pokriva iz:
a) fonda rezervi, u skladu sa zakonom,;
b) iz zadrzane dobiti;
¢) iz osnovnog kapitala, uz istovremeno donosenje odluke o smanjenju osnovnog kapitala i
d) iz drugih izvora u skladu sa zakonom.

V  DIONICE I DIONICARI

Clan 38.
(Dionice)

(1) Dionica je vrijednosni papir koji:
a) se vodi u obliku elektronskog zapisa;
b) uvijek glasi na ime;
¢) ne moZze se dijeliti (nedjeljiva je) i
d) moZe se prenositi i zalagati.

(2) Dionica sadrZi prava na uce$ée u:
a) upravljanju Drustvom;
b) raspodjeli dobiti i
c) diobi imovine preostale nakon stedaja ili likvidacije Drustva.

(3) Registraciju, Cuvanje i prenos dionica obavlja Registar vrijednosnih papira u Federaciji
BiH.

(4) Osnivaci 1 lica koja steknu dionice Drustva, jesu njegovi ¢lanovi.

Clan 39.
(Klase dionica)

(1) Drustvo moze, odlukom Skupstine ili Nadzornog odbora, u skladu sa Zakonom, emitovati

sljedece klase dionica:

a) obicne dionice;

b) prioritetne dionice - ¢ija ukupna nominalna vrijednost moZe iznositi najvise do 50 %
osnovnog kapitala Drustva;

c) dionice zaposlenih - ¢ija ukupna nominalna vrijednost ne moZe biti veéa od 5 %
osnovnog kapitala Drustva i

d) vlastite dionice - ¢ija ukupna nominalna vrijednost, ukljutujuéi dionice koje je steklo
lice direktno ili indirektno kontrolirano od Drustva i drugo lice u svoje ime, a za raéun
Drustva, ne premasuje 10 % vrijednosti osnovnog kapitala Drustva.

(2) Prioritetne i dionice zaposlenih moraju imati oznaku klase.

(3) Dionice emitovane putem javne ponude u procesu privatizacije predstavljaju klasu obiénih
dionica.
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Clan 40.
(Dionice zaposlenih)

(1) Dionice zaposlenih sadrZe ista prava kao i obi¢ne dionice, ne mogu se prenositi na druga
lica osim na zaposlene Drustva, a prava sadrZana u ovim dionicama prestaju danom smrti
ili prestankom zaposlenja u Drustvu.

(2) Drustvo je obavezno otkupiti dionice zaposlenih na dan prestanka svojstva zaposlenog,
isplatom po pravi€noj trzi§noj vrijednosti.

Clan 41.
(Prava i obaveze dioni¢ara)

(1) Dionicar ima, narodito, sljedeca prava i obaveze:

a)
b)
c)

d)

g)

h)

3
k)
D

pravo na ucesce u radu i odluivanju Skupstine Drustva po principu: jedna dionica = jedan
glas;

pravo uvida u isprave Drustva na nadin propisan Zakonom;

zahtijevati, u skladu sa zakonom, sazivanje Skupstine, predlaganje izmjena i dopuna
dnevnog reda, predlaganje ¢lanova Nadzornog odbora, pobijanje i ponistenje odluka
Skupstine i podnoSenje zahtjeva za otkup dionica;

pravo uceS¢a u dobiti naplatom dividende ili sticanjem novih dionica, u skladu sa
zakonom i odlukom Skupstine;

pravo (bez ograniCenja, prodati ili po drugom osnovu svoje dionice prenijeti na drugo
lice) na promet dionica;

da Cuva poslovne tajne o podacima koje je saznao uvidom u isprave Drugtva;

da se uzdrZava od glasanja, li¢no ili putem punomoénika, o odlukama koje se odnose na
njegove postupke, odgovornosti i potrazivanja Drustva prema njemu;

da snosi imovinsku odgovornost za obaveze Drustva u prometu, ako su se stekli zakonski
uslovi;

da izvrsi uplate i unoSenje stvari i prava, na na¢in i u rokovima utvrdenim odlukom o emisiji
dionica;

da prijavi Registru vrijednosnih papira u Federaciji BiH sticanje dionica, najkasnije
sedam dana po zaklju€enju pravnog posla, ukljuéujuéi i zalog dionica;

da se pridrzava pravila u realizaciji prava pre¢e kupovine postojeéih dionica i

da objavi, najmanje u jednim dnevnim novinama, te obavijesti Drustvo i Komisiju za
vrijednosne papire Federacije BiH, o sticanju dionica Drudtva u obimu veéem od 5 %
ukupnog broja dionica Drustva, kao i u slu¢aju kupovine ili prodaje dionica kojim
transakcijama je svoje uceS¢e u ukupnom broju dionica Drustva povecao ili smanjio
ispod ili iznad 1/10, 1/5, 1/4, 1/3, 1/2 i 2/3, najkasnije osam dana raunajuéi od dana
sticanja ili prodaje dionica.

(2) Dionicar koji posjeduje znacajno uéesée u osnovnom kapitalu Drustva ili kontrolni dionicar,
u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima, obavlja svoje poslove savjesno, sa paznjom
dobrog privrednika i u razumnom uvjerenju da djeluje u najboljem interesu Drustva.
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Clan 42.
(Ostali vrijednosni papiri)

(1) Skupstina DruStva moze dvotre¢inskom ve¢inom (2/3) zastupljenih dionica sa pravom glasa
donijeti odluku o emitovanju:
a) obveznica koje sadrZe pravo na zamjenu za dionice Drustva (zamjenjive obveznice) i
b) obveznica koje sadrze pravo prece kupovine dionica Drustva (obveznice sa pravom prete
kupovine).

(2) Drustvo moze izdavati ostale vrijednosne papire, dugoroéne i kratkoroéne, ukljuéujuéi i
komercijalne papire.

VI RAZVOJ, POSLOVANJE I ZASTITA OKOLINE

Clan 43.
(Razvoj)

(1) Drustvo planira poslovanje i razvoj obezbjedujuéi efikasno koristenje sredstava i drugih
resursa DruStva, te preduzima mjere za kontinuirano i kvalitetno funkcionisanje

elektroenergetskih kapaciteta na podruéju djelovanja Drustva i odrZivo obavljanje
elektroprivrednih djelatnosti.

(2) U ispunjenju svoje misije Drustvo:

a) vodi jedinstvenu politiku razvoja Drustva;

b) kontinuirano optimizira poslovne procese, unapreduje organizaciju rada, poslovno i
korporativno upravljanje;

¢) proizvodi elektri¢nu i toplinsku energiju iz domacih resursa stvarajuéi pretpostavke za
energetsku neovisnost;

d) osigurava pretpostavke za proizvodnju dovoljnih koli¢ina uglja za potrebe
termoelektrana po konkurentnim cijenama;

€) osigurava pretpostavke za razvoj efikasnog distributivnog sistema;

f) vrSi snabdijevanje i trgovanje elektriénom energijom koristeéi prioriteno vlastitu
proizvodnju iz domacih resursa po konkurentnim cijenama;

g) planira i realizira nove investicije u cilju rasta kapaciteta, ispunjavanja okolinskih
zahtjeva i dostizanja standard kvalitete elektri¢ne energije i

h) stalno poduzima mjere u cilju ofuvanja i zastite okoline.

Clan 44.
(Planiranje razvoja i poslovanja)

Drustvo planira razvoj i poslovanje i donosi dugoroéni plan razvoja i trogodisnje planove
poslovanja.

Clan 45.
(TrogodiSnji plan poslovanja)

(1) Uprava Drustva izraduje i nadgleda realizaciju trogodi$njeg plana poslovanja.
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(2) Nakon usvajanja trogodiSnjeg plana poslovanja direktor Odjela za internu reviziju dostavlja
plan glavnom revizoru Federacije BiH, a generalni direktor predoava plan resornom
ministarstvu.

(3) Trogodisnji plan poslovanja za period za koji je donesen, predstavlja osnov poslovnih
aktivnosti Drustva.

Clan 46.
(Sadrzaj trogodisnjeg plana poslovanja)

(1) Trogodisnji plan poslovanja sadrzi naro&ito:

a) predvidanje prihoda i rashoda;

b) plan ulaganja;

c) kapitalne izdatke predloZene za period koji plan poslovanja obuhvata;

d) izvor finansija predloZenih za navedene kapitalne izdatke, te druge poslovne ciljeve;

e) sve zajmove ¢ije uzimanje je planirano u periodu koji plan poslovanja obuhvata;

f) garancije ¢ije je davanje predloZeno za osiguranje tih kredita;

g) plan ljudskih resursa;

h) prijedloge za osnivanje ili kupovinu novih drustava (bilo u cjelini ili djelimi¢no) ili
pokretanje novih poslova ili prodaju bilo kojeg od zavisnih drustva ili udjela u
drustvima, te pratece rashode za ove aktivnosti i

1) prijedloge za koriStenje i raspodjelu dobiti za period koji obuhvata plan poslovanja.

(2) Plan prihoda i rashoda mora odrazavati planirane aktivnosti Drustva.

Clan 47.
(Revidiranje plana poslovanja)

Uprava godiSnje revidira i usaglaSava plan poslovanja, te u slucaju potrebe, u skladu sa
poslovnim ciljevima, pokreée postupak za izmjenu plana ili donoSenje novog plana.

Clan 48.
(Elektroenergetski bilans Drustva)

(1) Podloga za izradu plana poslovanja je Elektroenergetski bilans Drustva.

(2) Elektroenergetski bilans Drustva predstavlja plan proizvodnje i potrodnje elektriéne
energije na podrucju djelovanja Drustva, te prijema i isporuka elektri¢ne energije.

(3) Nadzorni Odbor donosi Elektroenergetski bilans Drustva za narednu godinu i za naredne tri
godine najkasnije do 31. oktobra tekuée godine.

Clan 49.
(Zastita okoline)

(1) Drustvo je, u obavljanju svoje djelatnosti i poslova, duZzno poduzimati sve mjere zastite
okoline i unapredenja sistema upravljanja okolinskim aspektima, u skladu s vaZeéim
propisima i standardima iz domena zastite okoline i prirodnih resursa.
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(2) Drustvo je, u obavljanju svoje djelatnosti i poslova, duZno postupati u skladu sa nacelima
odrZivog i za okolinu prihvatljivog razvoja.

(3) Drustvo, u okviru svojih razvojnih planova i strategija uklju¢uje pitanja zastite okoline.
VII UPRAVLJANJE DRUSTVOM

Clan 50.
(Organi Drustva)

(1) Organi Drustva su:
a) Skupstina;
b) Nadzorni odbor;
¢) Uprava, kao organi upravljanja, i
d) Odbor za reviziju.

(2) Organi DruStva rade u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima, Zakonom o javnim
preduze¢ima u Federaciji BiH, propisima Komisije za vrijednosne papire Federacije BiH,
drugim zakonskim i podzakonskim aktima, ovim Statutom i drugim opéim aktima Drustva.

Clan 51.
(Skupstina)

(1) Skupstinu Drustva ¢ine dionicari.
(2) Pravo odlucivanja u Skupstini ima dioni¢ar koji se na listi dioni¢ara kod Registra vrijednosnih

papira u Federaciji BiH nalazio 30 dana prije datuma odrZavanja Skupstine ili posljednjeg radnog
dana koji je prethodio tom roku, ako on pada u neradni dan.

(3) Skupstina Drustva se, u pravilu, odrZava u Sarajevu.

(4) Predsjednik i ¢lanovi Nadzornog odbora, generalni direktor i izvr$ni direktori, te
predsjednik i €lanovi Odbora za reviziju, duzni su prisustvovati Skupstini.

Clan 52.
(Vrste skupstine)

(1) Skupstina se saziva kada je to odredeno zakonom, drugim propisima i ovim Statutom i kada
se ocijeni da je to u najboljem interesu Drustva i dioni¢ara, a najmanje jedanput godisnje.

(2) Redovna Skupstina se odrZava jednom godiSnje radi izja$njavanja o godi$njem izvjestaju
Drustva, koji ukljucuje finansijske izvjeStaje Drustva i izvjestaje revizora, nadzornog
odbora i odbora za reviziju, te drugim pitanjima iz nadleZnosti Skupstine.

(3) Vanredna Skupstina se odrZzava kada se Skupstina ne izja$njava o izvjestajima iz stava 2.
ovog €lana.
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(4) Saziva¢ Skupstine je duZan obezbjediti da se sazivanje, aktivnosti na pripremi i samo
odrzavanje Skupstine, obave u skladu sa zakonom, propisima Komisije za vrijednosne
papire Federacije BiH i ovim Statutom.

Clan 53.
(Sazivanje Skupstine)

(1) Skupstinu saziva Nadzorni odbor po vlastitoj inicijativi, ili prijedlogu Uprave, zahtjevu
dionicara ili grupe dionicara sa vi$e od 10% ukupnog broja dionica s pravom glasa, zahtjevu
¢lana Nadzornog odbora, te ¢lana Odbora za reviziju.

(2) Izuzetno, Nadzorni odbor kojem je istekao mandat moZe sazvati Skupstinu Drustva, ako je
ne sazovu dionicari i ¢lan Odbora za reviziju u skladu sa zakonom i ovim Statutom, radi
imenovanja novog Nadzormog odbora, najkasnije u roku od 30 dana po prestanku mandata.

(3) Na Skupstini sazvanoj na nacin iz stava 2. ovog ¢lana, moZe se, pored imenovanja novog
Nadzornog odbora, razmatrati samo godisnji izvjeStaj o poslovanju Drustva i pitanja
propisana aktima Komisije za vrijednosne papire Federacije BiH.

Clan 54.
(Obavjestenje o sazivanju Skupstine)

(1) Nadzomi odbor je obavezan najkasnije 21 dan prije datuma odredenog za odrzavanje redovne
Skupstine Drustva, odnosno 14 dana prije datuma odredenog za odrzavanje vanredne Skuptine,
da objavi, u najmanje jednim dnevnim novinama u Federaciji BiH i na web stranici Drustva
obavjestenje koje mora da sadrzi:

a) mjesto, datum i vrijeme odrZavanja Skupstine, te nacin davanja punomo¢i i na¢in glasanja
na Skupstini;

b) dnevnired i

c) mjesto i vrijeme za uvid u dokumenta i isprave pripremljene za Skupstinu.

(2) Osim objavljivanja i dostavljanja obavjestenja u skladu s odredbama stava 1.ovog ¢&lana,
Drustvo je duZno osigurati i dodatno objavljivanje, u slu¢ajevima, pod uslovom i na naéin
utvrdenim propisima Komisije za vrijednosne papire Federacije BiH.

Clan 55.
(Predlaganje pitanja za dnevni red i izmjena dnevnog reda)

(1) Dionicar ili grupa dioni¢ara sa najmanje 5% ukupnog broja dionica sa pravom glasa, ima
pravo, u pisanoj formi, predloZiti pitanja i prijedloge odluka za uvritavanje na dnevni red
naredne Skupstine u svako doba prije objavljivanja obavjestenja o odrzavanju Skupstine,
kao iizmjenu dnevnog reda i prijedloga odluka Skupstine koja je sazvana, najkasnije 8 dana
od dana objavljivanja obavjestenja iz ¢lana 54. ovog Statuta.

(2) Obavjestenja o dopuni dnevnog reda iz stava 1. ovog ¢lana, objavljuje se u istim dnevnim
novinama u kojima je objavljeno obavjestenje o sazivanju Skupstine Drustva, kao i na web
stranici DruStva.
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Clan 56.
(Zahtjev za sazivanje Skupstine)

(1) Zahtjev za sazivanje Skupstine Drustva moZe podnijeti:
a) dionicar ili grupa dionicara sa vise od 10% ukupnog broja dionica s pravom glasa;
b) ¢lan Nadzornog odbora i
c) cClan Odbora za reviziju.

(2) Zahtjev za sazivanje Skupstine, sa prijedlogom dnevnog reda, podnosi se Nadzornom odboru u
pisanoj formi.

(3) Ukoliko Nadzorni odbor u roku od 15 dana od dana podnosenja zahtjeva, ne objavi obavjestenje o
sazivanju Skupstine, na na¢in utvrden Statutom, podnosilac zahtjeva ovlasten je na isti na¢in sazvati
Skupstinu i obavezan je o tome pismeno obavijestiti Komisiju za vrijednosne papire Federacije BiH.

(4) Lica iz stava 1. ovog €lana ovlatena su neposredno sazvati Skupstinu, bez prethodnog
podnoSenja zahtjeva Nadzornom odboru u slu¢aju da pet mjeseci po isteku poslovne godine
Nadzorni odbor nije sazvao Skupstinu radi izjasnjavanja o godisnjem izvjestaju Drustva,
koji ukljuCuje finansijski izvjestaj i izvjeStaje vanjskog revizora, Nadzornog odbora i
Odbora za reviziju.

(5) Podnosilac zahtjeva iz stava 1. ovog ¢lana, ukoliko neposredno saziva Skupstinu, moZe
zaduZiti sekretara DruStva da izvr$i utvrdivanje sastava radnih tijela Skupstine,
objavljivanje obavjeStenja o sazivanju Skupstine na naéin predviden zakonom i ovim
Statutom, te da poduzme i sve druge radnje neophodne za odrzavanje Skupstine Drustva.

(6) Podnosilac zahtjeva iz stava 1. ovog €lana, ukoliko neposredno saziva Skupstinu, duZan je
utvrditi prijedloge odluka sazvane Skupstine i dioni¢arima omogu¢iti ostvarivanje prava iz
¢lana 235. Zakona o privrednim drustvima.

Clan 57.
(Ucesce u radu Skupstine)

(1) Pravo uceS¢a u radu i odluCivanju Skupstine, dioni¢ar moZe ostvariti liéno ili putem
punomocnika.

(2) Dioni€ar ili punomoénik koji namjerava ucestvovati u radu i odludivanju Skupstine duZan je
najkasnije tri dana prije vremena odredenog za odrzavanje Skupgtine, prijaviti svoje ucesée,
li¢no, poStanskom posiljkom, telefaksom ili putem e-maila, Odboru za glasanje i predati:

a) dionicar - ispravu o li¢noj identifikaciji;
b) punomocnik - ispravu o li¢noj identifikaciji i punomo¢ u obliku ovjerene pisane izjave
potpisane od dioni¢ara i punomoc¢nika.

(3) Drustvo putem sekretara Drustva pribavlja listu dioni¢ara od Registra vrijednosnih papira
u Federaciji BiH.
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Clan 58.
(Punomo¢nik)

(1) Dioni¢ar mozZe ovlastiti samo jednog punomo¢nika za istu Skupstinu.

(2) U slucaju da dionicar pravo glasa ostvaruje preko punomo¢nika, punomoénik ne mozZe biti
generalni direktor DruStva, izvr$ni direktor i direktor podruZnice ili predsjednik i &lan
Nadzornog odbora Drustva, Odbora za reviziju i direktor Odjela za internu reviziju.

(3) Punomoc¢ se dostavlja licno, postanskom posiljkom, telefaksom ili putem e-maila, a ukoliko
nije dostavljen original, isti se dostavlja na samoj Skupstini.

(4) Punomo¢ se daje nakon objavljivanja obavjeStenja o sazivanju Skupstine i vaZi za tu
SkupStinu i njeno eventualno ponovljeno zasjedanje ukoliko nema izmjena u dnevnom redu.

Clan 59.
(Otkazivanje Skupstine)

(1) Zakazanu Skupstinu Drustva saziva¢ moze otkazati u slu¢aju sticanja uslova koji nameéu
potrebu donoSenja bitno drugacijih odluka, odnosno akata od onih koji su predloZeni ili u
slu¢aju okolnosti koje dovode u pitanje odrzavanje ili punopravno odlu¢ivanje na Skupstini.

(2) Obavjestenje o otkazivanju Skupstine objavljuje se u dnevnim novinama u kojim je
objavljeno obavjestenje o sazivanju Skupstine i na web stranici Drustva najmanje tri dana
prije dana za koji je zakazana Skupstina.

Clan 60.
(Predsjedavanje i radna tijela Skupstine)

(1) Skupstinom, do izbora predsjednika Skupstine, predsjedava prisutni dionidar ili
punomoc¢nik dionicara, sa najve¢im brojem dionica s pravom glasa.

(2) Skupstina ve¢inom glasova, izmedu prisutnih dioniara i punomoénika dioniara, bira
predsjednika Skupstine, zapisnicara i dva ovjerivada zapisnika Skupstine.

(3) Procedura izbora lica iz stava 2. ovog ¢lana utvrduje se Poslovnikom o radu Skupstine.

Clan 61.
(Mogucénost odlucivanja)

(1) Skupstina moZe odlucivati ukoliko je zastupljeno vie od 30% ukupnog broja dionica sa
pravom glasa.

(2) Ako po isteku 60 minuta od zakazanog vremena podetka rada Skupstine nije postignut kvorum
za odluCivanje iz stava 1. ovog Clana, Skupstina se odgada, a saziva¢ Skupstine je duzan u roku
od 3 dana objaviti obavjestenje o ponovnom sazivanju Skupstine.
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(3) Obavjestenje iz stava 2. ovog ¢lana mora biti objavljeno najmanje 10 dana prije datuma
odredenog za odrzavanje ponovljene Skupstine.

(4) U slucaju iz stava 2. ovog ¢lana ponovno sazvana Skupstina moze odluéivati ukoliko je
zastupljeno visSe od 10% ukupnog broja dionica sa pravom glasa.

(5) Tzuzetno, predsjednik Skupstine mozZe prekinuti rad Skupstine najduze do 15 dana, uz
utvrdivanje ta¢nog datuma i mjesta nastavka rada zapoGete Skupstine.

(6) U slucaju prekida Skupstine iz stava 5. ovog ¢lana za nastavak rada Skupstine ne moZe se
mijenjati dnevni red.

Clan 62.
(Nadleznosti Skupstine)

Skupstina Drustva:

1.
2.

13.
14.

15.

16.

17.

18.
19.

odlucuje o povecanju i smanjenju osnovnog kapitala;

odlucuje o emisiji novih dionica postojece ili nove klase i emisiji obveznica i drugih duZnickih
vrijednosnih papira;

odlucuje o ogranicenju ili iskljuéenju prava pre¢e kupnje novih dionica, u okviru odluke
o emisiji novih dionica postojeée ili nove klase;

odluuje o usvajanju godiSnjeg izvjeStaja o poslovanju Drustva, koji ukljuduje
finansijski izvjeStaj i izvjeStaje vanjskog revizora, Nadzornog odbora i Odbora za
reviziju, ukljucujuci i konsolidovani finansijski izvjestaj;

po potrebi razmatra izvjeStaje Nadzornog odbora, Odbora za reviziju i vanjskog
revizora;

odlu¢uje o raspodjeli dobiti i isplati dividende, na obrazloZen prijedlog Uprave, uz
prethodno pribavljeno misljenje Odbora za reviziju i Nadzornog odbora;

odlucuje o naéinu pokri¢a gubitka;

donosi Statut, kao i izmjene i dopune Statuta, saglasno zakonu;

donosi Eticki kodeks Drustva, na prijedlog Nadzornog odbora;

donosi Kodeks korporativnog upravljanja Drustva, na prijedlog Nadzornog odbora;

. donosi poslovnik o svom radu, koji sadrZi operativne i funkcionalne aspekte rada;

odlucuje o spajanju sa drugim drustvima i pripajanju drugih drustava Drustvu ili
pripajanja Drustva drugom drustvu;

odlucuje o promjeni oblika i podjeli Drustva;

odlu¢uje o prestanku Drustva sa provodenjem likvidacije i o odobravanju poéetnog
likvidacionog bilansa i zavr$nog raduna po okonéanju postupka likvidacije;

odlucuje o osnivanju, reorganizaciji i likvidaciji zavisnih drustava, te odobrava njihove
statute;

donosi dugoro¢ni plan razvoja, trogodisnji plan poslovanja, odnosno revidirani plan
poslovanja;

odlu¢uje o kupovini, prodaji, uzimanju u lizing, uzimanju kredita, i drugim
transakcijama imovinom, direktno ili posredstvom zavisnih drustava, u toku poslovne
godine u obimu ve¢em od 33% knjigovodstvene vrijednosti imovine Drustva po bilansu
stanja na kraju prethodne godine, na prijedlog Uprave i Nadzornog odbora;

odlucuje o iznosu koji ¢e se izdvojiti za donacije u tekuéoj godini, u skladu sa zakonom;
odlucuje o izboru i razrjeSenju ¢lanova Nadzornog odbora pojedinacno;
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20. odlucuje o izboru i razrjeSenju ¢lanova Odbora za reviziju na prijedlog Nadzornog
odbora;

21. odlu¢uje o naknadama ¢lanovima Nadzornog odbora i Odbora za reviziju;

22. odlucuje o davanju saglasnosti organima zavisnih drustava u skladu sa ovim Statutom i
statutima zavisnih drustava;

23. odlutuje o imenovanju zastupnika Drustva kada su tuZilac Nadzorni odbor i Uprava ili
njihovi €lanovi u postupku za pobijanje i ponistenje odluke Skupstine Drustva;

24. odlucuje i o drugim pitanjima bitnim za poslovanje Drustva, u skladu sa zakonom i ovim
Statutom.

Clan 63.
(Izvjestaj o radu i poslovanju Drustva)

(1) Skupstina podnosi izvjeStaj o radu i poslovanju Drustva Parlamentu Federacije BiH
najmanje jednom godiSnje.

(2) Izvjestaj o radu i poslovanju ukljucuje izvjestaje iz ¢lana 62. tacka 4. ovog Statuta.

Clan 64.
(Odluéivanje Skupstine)

Skupstina odluCuje ve¢inom glasova zastupljenih dionica s pravom glasa, osim u sluéajevima
utvrdenim zakonom, kada odluduje dvotre¢inskom ili drugom kvalifikovanom veéinom
zastupljenih dionica sa pravom glasa.

Clan 65.
(Odbor za glasanje)

(1) Utvrdivanje kvoruma i rezultata glasanja na Skupstini vr§i Odbor za glasanje u sastavu od
tri ¢lana koga imenuje Nadzorni odbor odlukom o sazivanju Skupstine.

(2) Clanovi Odbora za glasanje ne mogu biti lica koja su ¢lanovi Uprave ili Nadzornog odbora,
kao ni lica koja posjeduju 5% ili vise dionica s pravom glasa Drustva i lica povezana sa
njima.

(3) Odbor za glasanje salinjava registar prijava za uée$¢e u radu i odludivanju na Skupstini
Drustva, izvjeStaj o zastupljenosti dionica sa pravom glasa na Skupstini, izvjestaj o
rezultatima glasanja, te provodi druge aktivnosti propisane zakonom, propisima Komisije
za vrijednosne papire Federacije BiH, ovim Statutom i Poslovnikom o radu Skupstine.

Clan 66.
(Glasanje)

(1) Glasanje u Skupstini se vr$i putem glasackih listiéa, na nadin utvrden zakonom i
Poslovnikom o radu Skupstine Drustva.
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(2) Izuzetno, pravo odlucivanja na Skupstini Drustva, dioni¢ar moZe ostvariti glasanjem putem
popunjenih 1 potpisanih glasackih listica dostavljenih Drustvu prije datuma odrZavanja
Skupstine, u skladu s Poslovnikom o radu Skupstine Drustva.

(3) Dionicar ne moZe glasati o odlukama koje se odnose na njegove postupke, odgovornost i
potraZivanja Drustva od njega.

(4) Blize odredbe o ostvarivanju prava glasa preciznije se utvrduju Poslovnikom o radu
Skupstine Drustva.

Clan 67.
(Zapisnik)

(1) O radu Skupstine Drustva sastavlja se zapisnik koji mora sadrZavati elemente utvrdene
zakonom i koji obavezno potpisuju predsjednik Skupstine, zapisni¢ar i dva ovjerivaga
zapisnika.

(2) Sastavni dio zapisnika su dokumenti, prijedlozi i izvje$taji pripremljeni za Skupstinu.

(3) Sekretar Drustva je duZan osigurati da se zapisnik saini u roku od 30 dana od dana
odrzavanja Skupstine.

(4) Sekretar DruStva je obavezan i odgovoran za trajno ¢uvanje zapisnika, evidencija o prisustvu i
zastupljenosti i glasanju dionicara, obavjestenja i poziva, te izvjestaja i isprava koje su podnesene
Skupstini.

(5) Poslovnikom o radu Skupstine Drustva ¢e se propisati blize odredbe o izradi zapisnika sa
Skupstine.

Clan 68.
(Nadzorni odbor)

(1) Nadzorni odbor Drustva ¢ini 7 ¢lanova, koje imenuje i razrjeSava Skupstina Drustva.

(2) Postupak izbora i predlaganja kandidata za ¢lanove nadzornog odbora ispred drzavnog kapitala i
razrjeSenja duznosti €lanova Nadzornog odbora ispred drzavnog kapitala vrsi se u skladu sa aktom
Vlade Federacije BiH.

(3) Jedno mjesto u Nadzornom odboru pripada kandidatu sa najveéim brojem glasova
Skupstine koji je bio kandidovan od dioniCara sa najmanje 5 % dionica Drustva s pravom
glasa.

(4) Prijedlog kandidata za ¢lana Nadzornog odbora mora sadrZavati potrebne informacije i
dokumentaciju koja se odnosi na ispunjavanje uslova predvidenih zakonom, drugim
propisima i ovim Statutom.

(5) Kandidate koji su dobili najvecéi broj glasova, Skupstina Drustva proglasava za &lanove
Nadzornog odbora.
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(6) Prvu - konstituirajuéu sjednicu Nadzornog odbora saziva sekretar Drus$tva u roku od 15
dana od dana odrZavanja Skupstine na kojoj su izabrani ¢lanovi Nadzornog odbora.

(7) Na konstituirajucoj sjednici, Nadzorni odbor jednog od svojih €lanova bira za predsjednika
Nadzornog odbora.

(8) Nadzorni odbor bira jednog od svojih ¢lanova koji ¢e zamjenjivati predsjednika u slucaju
njegove sprijecenosti.

(9) Nadzorni odbor moZe razrijesiti ¢lana Nadzornog odbora s duznosti predsjednika, uz
istovremeno imenovanje jednog od svojih ¢lanova za predsjednika Nadzornog odbora.

Clan 69.
(Nespojivost funkcija)

(1) Za €lana Nadzornog odbora ne mogu biti izabrani:

a) generalni direktor, izvr$ni direktori, direktori podruZnica, predsjednik i ¢lanovi Odbora
za reviziju, direktor Odjela za internu reviziju,

b) dioniar sa 50% i viSe dionica bilo kojeg dioni¢kog drustva, direktor i &lan uprave
dioni¢kog drustva,

¢) vlasnik sa 50% i viSe vlasnistva, direktor i &lan uprave bilo kojeg drustva sa
ograni¢enom odgovorno$céu,

d) predsjednik ili ¢lan nadzornog ili upravnog odbora drugog drustva ili institucije u smislu
Zakona o privrednim dru$tvima i

e) radnici Drustva.

(2) OgraniCenja iz stava 1. tacke b) i ¢) ovog ¢lana, ne odnose se na kandidata za &lana
Nadzornog odbora predloZenog ispred privatnog kapitala.

Clan 70.
(Uslovi i stru¢no usavrSavanje)

(1) Clanovi Nadzornog odbora moraju imati univerzitetsku diplomu iz tehnickih, ekonomskih
ili pravnih nauka i moraju imati iskustvo i stru¢nost u oblastima od zna¢aja za rad i
poslovanje Drustva.

(2) Clanovi Nadzornog odbora moraju imati certifikat o zavr§enom struénom usavrsavanju, u
skladu s propisima koje donosi Vlada Federacije BiH.

Clan 71.
(Postupanje prema Drustvu)

(1) Clanovi Nadzornog odbora duzni su raditi u dobroj namjeri i sa duZnom paZnjom, svoje
obaveze i odgovornosti izvrSavati u najboljem interesu Drustva i dioni¢ara, te postupati
prema DruStvu lojalno i savjesno, u skladu sa zakonom i propisima Komisije za vrijednosne
papire Federacije BiH i Etickim kodeksom Drustva.
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(2) Clan Nadzornog odbora koji postupi s duznom paznjom, u skladu sa zakonom, ne odgovara
za $tetu koja iz takve procjene nastane za Drustvo.

Clan 72.
(Mandat ¢lanova Nadzornog odbora)

(1) Clanovi Nadzornog odbora biraju se istovremeno sa mandatom od &etiri godine, s
moguc¢noS¢u ponovnog izbora bez ograni¢enja, s tim da po isteku perioda od dvije godine
od dana imenovanja, Skupstina Drustva glasa o povjerenju lanovima Nadzornog odbora.

(2) Ako za vrijeme trajanja mandata predsjednik ili €lan Nadzornog odbora prestane ispunjavati
uslove za imenovanje, odnosno ako nastanu smetnje za obavljanje duZnosti, obavezan je o
tome bez odlaganja obavijestiti Nadzorni odbor i Upravu Drustva.

(3) U sluCaju prijevremenog prestanka ¢lanstva u Nadzornom odboru mandat novoimenovog
Clana Nadzornog odbora traje do isteka mandata ¢lanova Nadzornog odbora koji su
imenovani prilikom imenovanja cijelog Nadzornog odbora, a nisu razrjeseni.

Clan 73.
(Poziv i odrzavanje sjednice)

(1) Sjednice Nadzornog odbora saziva i njima rukovodi predsjednik Nadzornog odbora.
(2) Sjednice se odrZavaju prema potrebi, a najmanje jednom u tri mjeseca.

(3) Na zahtjev generalnog direktora ili dva ¢lana Nadzornog odbora Drustva, predsjednik
Nadzornog odbora je duZan sazvati sjednicu, najkasnije 14 dana od dana podno$enja
zahtjeva, a u protivnom sjednicu je ovlaSten sazvati podnosilac zahtjeva.

(4) Poziv za sjednicu Nadzornog odbora, u kojem su nazna¢eni mjesto i datum odrZavanja,
vrijeme pocetka 1 dnevni red sjednice dostavlja se ¢lanovima Nadzornog odbora 14 dana
prije dana odrZavanja sjednice.

(5) Izuzetno, kada to vanredne okolnosti zahtijevaju, poziv za odrzavanje sjednice mozZe biti
dostavljen ¢lanovima Nadzornog odbora 3 dana prije odrzavanja sjednice ili neposredno
prije poCetka sjednice, i to u hitnim slucajevima u cilju sprijeCavanja nastanka Stete za
Drustvo, donoSenja odluke o dogadaju koji bitno uti€e na finansijsko poslovanje Drustva i
u drugim slu€ajevima u cilju zastite prava i interesa drustva, a §to se blize regulise
Poslovnikom o radu Nadzornog odbora.

Clan 74.
(Kvorum)

(1) Za odrzavanje sjednice Nadzornog odbora potreban je kvorum od dvije tre¢ine (2/3) ukupnog
broja ¢lanova, odnosno 5 prisutnih ¢lanova Nadzornog odbora.
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(2) U slucaju nepostojanja kvoruma iz stava 1. ovog ¢lana, predsjednik ili lice koje ga
zamjenjuje odgada odrZavanje sjednice za 7 dana od dana prvobitno zakazane sjednice i na
ponovljenoj sjednici je potreban kvorum od veéine ukupnog broja &lanova.

(3) Nadzorni odbor odluke donosi ve¢inom glasova ukupnog broja prisutnih &lanova.

Clan 75.
(Vanredna sjednica)

(1) U hitnim i opravdanim slu¢ajevima i pod uslovom da se nijedan od ¢lanova Nadzornog
odbora ne protivi, Nadzorni odbor moZe odrZati vanrednu sjednicu, koja se saziva i na kojoj
se glasanje 1 donoSenje odluka vrsi putem telefona, telefaksa ili e-maila.

(2) Uslovi i nacin odrZavanja vanredne sjednice se detaljnije ureduju Poslovnikom o radu
Nadzornog odbora.

Clan 76.
(Nadleznosti Nadzornog odbora)

Nadzorni odbor Drustva nadleZan je da:

1. nadzire poslovanje Drustva;

2. nadzire rad Uprave

3. predlaZe Skupstini dugorocni plan razvoja, trogodinji plan poslovanja i revidirani plana
poslovanja;

4. usvaja poslovne strategije i odobrava odluke strateskog karaktera na osnovu dugoroénog plana
razvoja ili plana poslovanja;

5. usvajaizvjestaj Uprave o poslovanju po polugodi$njem obradunu i godi$njem obratunu, sa
bilansom stanja i bilansom uspjeha i izvjestajem revizije;

6. podnosi Skupstini godiSnji izvjeStaj o poslovanju Drustva, koji obavezno ukljucuje finansijski
izvjestaj, izvjeStaje vanjskog revizora, Nadzornog odbora i Odbora za reviziju, ukljudujuéi i
konsolidovani finansijski izvjestaj;

7. predlaZe nacin pokri¢a gubitka;

8. odobrava kupovinu, prodaju, uzimanje u leasing, uzimanje kredita i druge transakcije imovinom,
direktno ili posredstvom zavisnih drustava u toku poslovne godine u obimu od 15% do 33%
knjigovodstvene vrijednosti ukupne imovine Drustva, po bilansu stanja na kraju prethodne
godine, kao i u manjem obimu, u skladu sa posebnom odlukom Nadzornog odbora;

9. predlaZe Skupstini kupovinu, prodaju, uzimanje u leasing, uzimanje kredita i druge transakcije
imovinom, direktno ili posredstvom zavisnih drustava u toku poslovne godine u obimu veéem
od 33% knjigovodstvene vrijednosti ukupne imovine Drustva, po bilansu stanja na kraju
prethodne godine;

10. odobrava emisiju novih dionica postojece klase u iznosu do treéine (1/3) zbira nominalne
vrijednosti postojecih dionica i odreduje iznos, vrijeme prodaje i cijenu ovih dionica, koja
ne moze biti manja od prosjecne trziSne vrijednosti postojeéih dionica iste klase u 30
uzastopnih dana prije dana dono$enja odluke;

11. donosi odluku o osnivanju i prestanku podruznice;

12. imenuje predsjednika Nadzornog odbora;

13. razrjeSava ¢lana Nadzornog odbora s duznosti predsjednika, uz istovremeno imenovanje
jednog od ostalih ¢lanova za predsjednika Nadzornog odbora;
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14. imenuje i razrjeSava ¢lanove Uprave Drustva;

15. na prijedlog generalnog direktora imenuje i razrjeSava sekretara Drustva;

16. vrsi izbor kandidata za Odbor za reviziju i podnosi prijedlog za njihovo imenovanje
Skupstini;

17. imenuje predsjednike i ¢lanove pododbora zavisno o procijenjenim potrebama;

18. obrazuje povremene komisije i druga tijela i utvrduje njihov sastav i zadatke;

19. saziva SkupStinu Drustva;

20. utvrduje prijedloge akata o kojima odlu¢uje Skupstina Drustva;

21. daje miSljenje Skupstini o prijedlogu Uprave za raspodjelu dobiti;

22. podnosi Skupstini izvjeStaj o donesenim pravilnicima i poslovnicima iz nadleZnosti
Nadzornog odbora;

23. utvrduje prijedlog Etickog kodeksa, u saradnji sa Odborom za reviziju i predlaze ga
Skupstini;

24. donosi Pravilnik o nabavkama Drustva, na prijedlog Uprave i nadzire njegovo provodenje;

25. donosi Pravilnik o radu Drustava, na prijedlog Uprave;

26. donosi Pravilnik o organizaciji Drustva, na prijedlog Uprave;

27. donosi poslovnik o radu Nadzornog odbora koji sadrZi operativne i funkcionalne aspekte
rada Nadzornog odbora;

28. donosi Elektroenergetski bilans Drustva;

29. donosi i druga akta iz svoje nadleznosti;

30. razmatra izvjeStaje o nabavci i prijavljuje nadleZnim organima sve eventualne prevare ili
zloupotrebe;

31. daje pisano ovlaStenje za ograni¢ene aktivnosti, u smislu Zakona o javnim preduzeéima u
Federaciji BiH;

32. daje upute Upravi za provodenje preporuka u vezi sa uodenim nepravilnostima;

33. nadzire Upravu u primjeni preporuka datih od Odbora za reviziju i vanjskog revizora;

34. daje saglasnost na Poslovnik o radu Uprave kojim se ureduju operativni i funkcionalni
aspekti rada;

35. odlucuje o imenovanju zastupnika Drustva kada je tuZilac ¢lan Uprave u postupku za
pobijanje i ponistenje odluke Skupstine i

36. daje saglasnost organima zavisnih druitava, na prijedlog Uprave, u skladu sa ovim
Statutom, drugim aktima DruStva, statutima zavisnih druitava i ugovorima o vodenju
poslova.

Clan 77.
(Odgovornosti Nadzornog odobra u funkciji interne kontrole)

(1) U funkciji interne kontrole, u smislu Zakona o javnim preduzeéima u Federaciji BiH,

Nadzorni odbor ima obavezu i odgovornost osigurati:

a) prethodno razmatranje poslovnika, uz potvrdu zakonitosti od kvalifikovanih lica
pravne struke;

b) da akti DruStva sadrZe detaljne odredbe o disciplinskom i praviénom postupku
smjenjivanja za odgovorna lica, koja su postupala nesavjesno i neposteno ili su stupila
u sukob interesa ili su osudena zbog kriviénog djela ili novéano kaZnjena, u skladu sa
kaznama utvrdenim Zakonom o javnim preduze¢ima u Federaciji BiH;

c¢) daakti Drustva sadrZe odredbe o potpunom iskljucenju sa posla iz Drustva na period
od najmanje 2 godine za lica koja su smijenjena na nacin opisan u ovom Statutu,
ukljucujuéi i duznost Uprave da za tu svrhu vodi adekvatne kadrovske evidencije i
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d)

utvrdivanje stimulativnih mjera za poboljSanje i vrednovanje rada i poslovanja u
Drustvu.

(2) Predsjednik Nadzornog odbora moze povijeriti jednom od ¢&lanova Nadzornog odbora
viSenje neposrednog nadzora nad provodenjem pojedinih odredbi iz stava 1. ovog ¢lana.

(3) U slucaju iz stava 2. ovog ¢lana predsjednik Nadzornog odbora je solidarno odgovoran sa
¢lanom Nadzornog odbora kojem je povjereno izvrienje zadatka iz stava 1. ovog ¢lana.

Clan 78.

(RazrjeSenje prije isteka perioda na koji je imenovan ¢lan Nadzornog odbora)

(1) Skupstina DruStva moZe razrijesiti predsjednika i ¢lana Nadzormog odbora i prije isteka
perioda na koje su imenovani, u slucaju:

a)
b)

c)
d)

€)

g)
h)
i)
j)
k)

kada svojim radom nanose $tetu Drustvu;

kada zapo¢nu obavljanje djelatnosti konkurentne djelatnostima Drustva, ukoliko nije
obavijestio Nadzorni odbor i dobio saglasnost drugih ¢lanova Nadzornog odbora;

kada se u toku trajanja mandata steknu uslovi koji ¢ine smetnju za &lanstvo u
Nadzornom odboru;

kada djeluju suprotno Etickom kodeksu, odnosno ne postupaju u skladu sa Eti¢kim
kodeksom;

kada svjesno ili nesvjesno daju ovlastenje za obavljanje ogranienih aktivnosti
propisanih Zakonom o javnim preduze¢ima u Federaciji BiH, &ija je posljedica
materijalna Steta po Drustvo;

kada nije u moguénosti ili ne vrsi funkciju €lana Nadzornog odbora;

nelojalnosti prema Drustvu, nezakonitog i nesavjesnog izvrSavanja obaveza, odnosno
nepostupanja sa potrebnom paznjom;

kad Nadzorni odbor ili pojedini njegov ¢lan izgubi povjerenje dionidara;

kada se utvrde okolnosti iz ¢lana 69. ovog Statuta;

kad Skupstina odbije usvojiti godiSnji izvjeStaj Drustva, koji ukljucuje finansijski
izvjestaj i izvjeStaje vanjskog revizora, Nadzornog odbora i Odbora za reviziju i

kad SkupStina utvrdi odgovornost predsjednika i ¢lanova Nadzomog odbora za Stetu
koju je pretrpilo DruStvo zbog razloga iz ¢lanova 258. i 261. Zakona o privrednim
druStvima.

(2) Pokretac inicijative, odnosno podnosilac prijedloga za razrjeSenje ¢lana Nadzornog odbora
duZan je navesti zakonom i ovim Statutom propisane razloge za razrjeSenje, te dokaze o
sticanju uslova za razrjeSenje.

(3) U slucaju razrjeSenja iz razloga navedenih u stavu 1. tatka h) ovog €lana, a kada se ne
razrjeSavaju svi ¢lanovi Nadzornog odbora, predsjednik ili ¢lan nije razrjeSen ako je broj
glasova “protiv”’ njegovog razrjeSenja, a koji se dobije glasanjem na nadin zakonom
predvidenim za izbor Nadzornog odbora, jednak ili veéi od broja glasova koje je dobio
prilikom imenovanja Nadzornog odbora, odnosno njegovog imenovanja.
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Clan 79.
(Prestanak ¢lanstva)

(1) Predsjedniku i ¢lanovima Nadzornog odbora, prestaje ¢lanstvo u Nadzornom odboru:
a) istekom vremena na koje su imenovani
b) razrijeSenjem prije isteka perioda na koji su imenovani, iz razloga utvrdenih
zakonom i ¢lanovima 78. i 108. ovog Statuta;
c) imenovanjem u Upravu Drustva; '
d) podnosenjem ostavke;
e) nastankom smetnje za obavljanje duznosti i
f) nastankom drugih objektivnih razloga.

(2) U slucajevima prestanka Clanstva iz stava 1. ovog ¢lana, ¢lan Nadzornog odbora se
razrjeSava duZnosti, odnosno prava i obaveza ¢lana Nadzornog odbora.

(3) Za razrjeSenje duznosti prije isteka mandata ¢lanova Nadzornog odbora imenovanih ispred

drZavnog kapitala potrebna je prethodna saglasnost u skladu sa aktom Vlade Federacije
BiH.

Clan 80.
(Ostavka na funkciju predsjednika Nadzornog odbora)

(1) U slu€aju podnoSenja ostavke na funkciju predsjednika Nadzornog odbora, a ne i na
¢lanstvo u Nadzornom odboru, Nadzorni odbor odlu¢uje o podnesenoj ostavci na funkciju
predsjednika.

(2) U slucaju prihvatanje ostavke, odnosno razrjeSenja predsjednika Nadzornog odbora,
Nadzorni odbor za predsjednika imenuje jednog od ostalih ¢lanova Nadzornog odbora.

(3) Predsjednik Nadzornog odbora koji je podnio ostavku na funkciju predsjednika duzan je da
obavlja duZnost predsjednika Nadzornog odbora do razrje$enja funkcije predsjednika od
strane Nadzornog odbora.

(4) Ako predsjednik Nadzornog odbora koji je podnio ostavku ne Zeli da obavlja poslove iz
nadleZnosti predsjednika ili svojim ¢injenjem, odnosno ne¢injenjem ometa normalan rad
Nadzornog odbora, prava i duZnosti predsjednika Nadzornog odbora ¢e do proglasenja
novog predsjednika obavljati ¢lan Nadzornog odbora kojeg je Nadzorni odbor odredio da
zamjenjuje predsjednika Nadzornog odbora u slu€aju njegove sprijeenosti na osnovu ¢lana
68. stav 8. Statuta.

(5) Lice iz stava 4. ovog Clana ¢e prava i duznosti predsjednika Nadzornog odbora obavljati do
izbora novog predsjednika.

(6) U sluCaju prihvatanje ostavke, odnosno razrjeSenja predsjednika Nadzornog odbora,
Nadzorni odbor za predsjednika bira jednog od ostalih ¢lanova Nadzornog odbora. Ukoliko
se ¢lan Nadzornog odbora, kojeg predlozi Nadzorni odbor za predsjednika, izjasni da ne
prihvata duZnost predsjednika iz razloga koje Nadzorni odbor prihvati kao opravdane,
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Nadzorni odbor ¢e za predsjednika izabrati jednog od preostalih ¢lanova Nadzornog odbora,
a koji prihvata tu duznost.

(7) Odlukom iz stava 6. ovog ¢lana ne mijenja se period na koji je izabran Nadzorni odbor.

Clan 81.
(Ostavka na ¢lanstvo u Nadzornom odboru)

(1) U slucaju podnoSenja ostavke na ¢lanstvo u Nadzornom odboru ¢lana Nadzornog odbora,
Nadzorni odbor konstatuje podnoSenje ostavke, te utvrduje i Skupstini Drustva upuéuje
prijedlog odluke kojom se odlucuje o prihvatanju ostavke.

(2) Clan Nadzornog odbora koji je podnio ostavku na &lanstvo u Nadzornom odboru, osim
¢lana kod kojeg bi postojala nespojivost sa javnom funkcijom u smislu propisa o sukobu
interesa, duZan je da obavlja duZnosti ¢lana Nadzornog odbora do donoSenja odluke
Skupstine Drustva o prihvatanju ostavke.

(3) Ukoliko predsjednik Nadzornog odbor podnese ostavku na ¢lanstvo u Nadzornom odboru,
duZan je da obavlja duznost predsjednika Nadzornog odbora do donosenja odluke Skupstine
DruStva o prihvatanju ostavke na ¢lanstvo u Nadzornom odboru, izuzev ako u ostavci na
Clanstvo predsjednik izri€ito ne zatraZi da se razrjesi duznosti predsjednika i prije ogitovanja
Skupstine o njegovoj ostavci na ¢lanstvo u Nadzornom odboru.

Clan 82.
(Poslovnik o radu Nadzornog odbora)

Nacin rada i odlu¢ivanja Nadzornog odbora ureduje se Poslovnikom o radu Nadzornog odbora.

Clan 83.
(Uprava)

(1) Uprava DruStva organizuje rad i rukovodi poslovanjem, zastupa i predstavlja Drustvo i
odgovara za zakonitost poslovanja.

(2) Upravu ¢ine:

Generalni direktor;

Izvr3ni direktor za proizvodnju;

Izvr3ni direktor za distribuciju;

Izvr$ni direktor za snabdijevanje i trgovinu;

Izvr3ni direktor za ekonomske poslove;

Izvr3ni direktor za pravne poslove i ljudske resurse i
Izvr$ni direktor za kapitalne investicije.

G LA A 0 B

(3) Radom Uprave rukovodi generalni direktor.
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Clan 84.
(Postupak izbora i imenovanja)

(1) Postupak izbora kandidata za ¢lanove Uprave — generalnog direktora i izvréne direktore
provodi Nadzorni odbor na osnovu javnog konkursa iz reda kandidata koji po
menadzZerskim znanjima i iskustvu najbolje odgovaraju za izvrSenje operativnih i poslovnih
potreba Drustva.

(2) Nadzorni odbor donosi odluku o imenovanju Komisije za provodenje konkursa za izbor
¢lanova Uprave kojom utvrduje sastav i na¢in rada Komisije.

(3) Komisija iz stava 2. ovog €lana vr$i postupak provjere blagovremenosti i potpunosti
dostavljene dokumentacije, ispunjavanja propisanih uslova, te druge aktivnosti za izbor
kandidata za €lanove Uprave, predvidene odlukom iz stava 2. ovog ¢lana, te dostavlja
izvjestaj o provedenim aktivnostima Nadzornom odboru.

(4) Nadzorni odbor na osnovu izvjestaja Komisije iz stava 3. ovog €lana utvrduje listu
kandidata koji ispunjavaju propisane uslove za ¢lanove Uprave — generalnog direktora i
izvr$ne direktore.

(5) Nadzorni odbor listu kandidata koji ispunjavaju propisane uslove za ¢lanove Uprave —
generalnog direktora i izvrsne direktore, zajedno sa zapisnikom koji sadrzi sve aktivnosti i
radnje obavljene od strane Komisije iz stava 2. ovog ¢lana, dostavlja na izbor i nominovanje
u skladu sa aktom Vlade Federacije BiH.

(6) Na osnovu liste kandidata iz stava 5. ovog ¢lana, Vlada Federeacije BiH donosi Odluku o
davanju prethodne saglasnosti Nadzornom odboru za imenovanje &lanova Uprave.

(7) Nadzorni odbor imenuje ¢lanove Uprave — generalnog direktora i izvrine direktore za koje
je data prethodna saglasnost iz stava 6. ovog ¢lana.

(8) Ukoliko kandidati za ¢lanove Uprave — generalnog direktora i izvrsne direktore, svi ili
pojedina¢no, ne dobiju prethodnu saglasnost, Nadzorni odbor ée:
a) raspisati javni konkurs za izbor ¢lanova Uprave za koje nije dobijena saglasnost i
ponovo provesti postupak propisan ovim ¢lanom i
b) imenovati vrSioca duznosti generalnog direktora, odnosno izvr$nog direktora u skladu
sa ¢lanom 97. ovog Statuta.

Clan 85.
(Uslovi i nespojivost s funkcijom)

(1) Za generalnog direktora i izvrSne direktore moZe biti imenovano lice koje ispunjava sljedece
uslove:
a) da ima visoku struénu spremu, tehni¢ke ili ekonomske ili pravne struke i
b) da ima iskustvo i stru¢nost u oblastima od znacaja za rad i poslovanje Drustva.

(2) Konkretni uslovi za ¢lanove Uprave utvrdit ¢e se Pravilnikom o organizaciji Drustva.
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(3) Za generalnog direktora i izvrSne direktore ne moZe biti imenovano lice ako obavlja
funkciju koja je nespojiva sa funkcijom generalnog direktora i izvr$nih direktora ili ako vrsi
funkciju u politi¢kim strankama.

Clan 86.
(Mandat clanova Uprave)

(1) Mandat ¢lanova Uprave je Cetiri godine i na istu funkciju mogu biti ponovo birani.

(2) Mandat generalnog direktora i ostalih &lanova Uprave-izvr$nih direktora poéinje teéi
istovremeno, Sto se konstatuje posebnim aktom Nadzornog odbora Drustva.

(3) Izuzetno, u slucaju iz Clana 84. stav 8. ovog Statuta, izbor se vri do kraja mandata Uprave
konstatovanog posebnim aktom iz stava 2. ovog ¢lana.

(4) Clanovima Uprave - generalnom direktoru i izvr$nim direktorima koji su imenovani
umjesto razrjeSenog ¢lana Uprave, u slucaju kada se ne razrjeSava cijela Uprava, mandat
traje do isteka mandata ¢lanova Uprave konstatovanog posebnim aktom iz stava 2. ovog
¢lana.

Clan 87.
(Ugovor)

(1) PoloZaj, ovlatenja, prava i odgovornosti generalnog direktora ureduje se ugovorom izmedu
Nadzornog odbora i generalnog direktora u skladu sa odredbama ovog Statuta.

(2) PoloZaj, ovlaStenja, prava i odgovornosti izvr$nih direktora ureduje se, u skladu sa
odredbama ovog Statuta, ugovorom izmedu generalnog direktora i izvrnih direktora uz
predhodno odobrenje Nadzornog odbora.

Clan 88.
(Nadleznosti Uprave)

Uprava je nadleZna za:
1. organizaciju i vodenje poslova Drustva;
2. predlaganje osnova poslovne politike;
3. izradu i nadgledanje realizacije planova poslovanja;
4. podnoSenje polugodiSnjih i godi$njih izvjestaja o poslovanju Nadzornom odboru i

Odboru za reviziju,

izvjesStavanje Nadzornog odbora, redovno i na njegov zahtjev;

pripremu prijedloga o raspodjeli dobiti;

7. odlucivanje o kupovini, prodaji, uzimanju u lizing, uzimanju kredita i drugim transakcijama
imovinom, direktno ili posredstvom zavisnih drudtava, u toku poslovne godine, u obimu do
15% knjigovodstvene vrijednosti imovine Drustva po bilansu stanja na kraju prethodne
godine, ali za namjene utvrdene godi$njim planom poslovanja za koja su obezbijedena
sredstva i to do iznosa za pojedine od ovih namjena koji posebnom odlukom utvrduje
Nadzomi odbor;
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8.

11.
12,

13
14.
15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22,

pripremu i predlaganje Nadzornom odboru dono$enja odgovarajuéih odluka, izradu izvjestaja,
studija, analiza, planova rada i programa razvoja i preduzimanje mijere za njihovo
sprovodenje;

pripremu i predlaganje pravilnika koje donosi Nadzorni odbor;

. donoSenje Poslovnika o radu Uprave koji sadrZi operativne i funkcionalne aspekte rada,

uz saglasnost Nadzornog odbora;

donoSenje op¢ih akata iz nadleZnosti Uprave;

zastupanje Drustva prema tre¢im licima, staranje i odgovornost za zakonitost poslovanja
Drustva;

. provedbu Etickog kodeksa;

obezbjedenje postupanja svih odgovornih lica u skladu sa Eti¢kim kodeksom;

izradu provedbenih propisa za postupak nabavki i provedbu Zakona o javnim nabavkama
BiH;

razvoj ljudskih resursa;

zaposljavanje i otpuStanje radnika, u skladu sa postupcima utvrdenim u pravilnicima, te
vazeéim zakonima;

predlaganje imenovanja i razrjeSenja predstavnika Drustva u organima i tijelima zavisnih
drustava;

donoSenje akata iz ¢lana 145. stav 2. ovog Statuta po prijedlozima generalnog direktora
1/ili nadleznih izvr$nih direktora;

davanje saglasnosti organima zavisnih drustava u skladu sa ovim Statutom, drugim
aktima DruStva, statutima zavisnih drustava i ugovorima o vodenju poslova i

davanje saglasnost na prijedlog ugovora o vodenju poslova izmedu Drutva i zavisnog
drustva i

obavljanje drugih poslova koji po svojoj prirodi spadaju u nadleznost Uprave.

Clan 89.
(Postupanje ¢lanova Uprave prema Drustvu)

(1) Clanovi Uprave duzni su raditi u dobroj namjeri i sa duznom paZnjom, svoje obaveze i
odgovornosti izvrSavati u najboljem interesu Drustva i dioniGara, te postupati prema
Drustvu lojalno i savjesno, u skladu sa zakonom, propisima Komisije za vrijednosne papire
Federacije i Eti¢kim kodeksom Drustva.

(2) Clan Uprave koji postupi s duznom paznjom, u skladu sa zakonom, ne odgovara za $tetu
koja iz takve procjene nastane za Drustvo.

Clan 90.
(Sjednica Uprave)

(1) Sjednicu Uprave saziva i istom predsjedava generalni direktor ili lice koje on ovlasti.

(2) Sjednica Uprave obavezno ¢e se odrzati i kada to zatrazi Nadzorni odbor.

(3) Predsjednik i ¢lanovi Nadzornog odbora imaju pravo prisustvovati sjednicama Uprave.

(4) Rad, odlu¢ivanje, vodenje zapisnika i druga pitanja od znadaja za rad Uprave ureduju se

Po

slovnikom o radu Uprave.
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Clan 91.
(Prenos duznosti Uprave na pojedina¢no izvrSavanje)

(1) Uprava moZe na jednog ili viSe svojih ¢lanova, uz jednoglasnu pisanu saglasnost Nadzornog

odbora, prenijeti na pojedinaéno izvrSavanje:

a) dosljedno provodenje Eti¢kog kodeksa;

b) osiguranje da sva odgovorna lica postupaju u skladu sa Eti¢kim kodeksom, tako §to ¢e
se protiv lica koja krSe navedeni Kodeks provesti odgovarajuéi postupak;

c) donoSenje provedbenih propisa kojim ¢e se urediti postupak nabavke u skladu s
Zakonom o javnim nabavkama BiH;

d) nadziranje radnika u implementaciji Zakona o javnim nabavkama BiH, te odredaba
provedbenog propisa o nabavci u Drustvu i

e) podnoSenje izvjestaja o nabavei Odboru za reviziju i Nadzornom odboru.

(2) Uprava ¢e biti odgovorna za vrSenje nadzora i izvrSenje svake od navedenih duZnosti i
odgovornosti iz stava 1. ovog ¢lana.

Clan 92.
(Prenos ovlastenja)

Uprava moZe ovlasStenja iz oblasti radnih odnosa, ukljucujuéi zaposljavanje i otpustanje radnika
iz Clana 88. tacka 17. prenijeti na ¢lana Uprave i direktora podruznice posebnom odlukom
Uprave o ovlastenjima.

Clan 93.
(Generalni direktor)

(1) Generalni direktor organizuje rad i rukovodi poslovanjem, zastupa i predstavlja Drustvo i odgovara
za zakonitost poslovanja.

(2) Generalni direktor u€estvuje u upravljanju Drustvom u cjelini, ukljudujuéi planiranje,
usmjeravanje i pracenje poslovanja i razvoja Drustva i zavisnih drustva.

(3) Pored navedenog, generalni direktor, u skladu sa zakonom 1 ovim Statutom:

1. rukovodi radom Uprave;

2. prati realizaciju razvojne i poslovne politike Drustva i inicira izmjene;

3. vrSi uskladivanje i usmjeravanje rada izvr$nih direktora, pomocénika generalnog
direktora, direktora podruznica i rukovodioca organizacionih jedinica organizovanih u
Direkciji, radi izvrSenja zajednickih funkcija Drustva;

4. formira struno konsultantska tijela za pojedina pitanja, kao i radna tijela (komisije,
ekspertne grupe, projektne, radne i druge pojedine ekspertne timove i sli¢no) od znacaja
za DruStvo u cjelini, dvije ili viSe elektroprivredne djelatnosti;
donosi pojedina¢na akta, u skladu sa opéim aktima Drustva;
zaklju€uje ugovore Drustva, u skladu sa zakonom i ovim Statutom;
potpisuje akte koje donosi Uprava;

izuzetno, u situacijama od znacaja za Drustvo u cjelini, predlaZe i preduzima mjere,
izdaje naloge i uputstva, kojima se osigurava sigurnost rada elektroenergetskih
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kapaciteta i snabdijevanja kupaca elektri¢nom i toplotnom energijom i odrZavanja
stabilnosti rada elektroenergetskog sistema;

9. predlaze Nadzornom odboru razrjeSenje izvrinih direktora i sekretara Drustva;

10. imenuje i razrjeSava:
a) pomocnike generalnog direktora;
b) direktore podruZnica Drustva;
c) tehnicke direktore podruznica Drustva;
d) rukovodioce sektora i samostalnih sluzbi organiziranih uz izvrine direktore i

pomo¢nike generalnog direktora;

e) rukovodioce samostalnih organizacionih jedinica uz Upravu Drustva;

11. odlucuje o potrebi zapoSljavanja novih radnika, u skladu s planom poslovanja;

12. odlu¢uje o pravima i odgovornostima radnika, u skladu sa zakonom, kolektivnim
ugovorom 1 opéim aktima na nacin utvrden ovim Statutom i

13. obavlja i druge poslove i funkcije koje su mu zakonom, Statutom, odnosno opéim
aktom date u nadleZnost.

(4) Imenovanja lica iz stava 3. tacka 10. alineje a) i b), vrsi se na period do isteka vremena na
koji je imenovana Uprava.

(5) Uvjeti i postupak imenovanja direktora podruznica i tehnickih direktora podruznica ureduju
se posebnim aktom Uprave Drustva.

(6) Uvjeti i postupak imenovanja rukovodilaca sektora i sluzbi organiziranih uz izvrne
direktore i pomo¢nike generalnog direktora, te rukovodilaca samostalnih organizacionih
jedinica uz Upravu Drustva ureduje se posebnim aktom Uprave Drustva.

Clan 94.
(Sastanak rukovodstva svih nivoa)

Generalni direktor u obavljanju svoje funkcije, moZe prema potrebi, zakazati i rukovoditi
zajednickim sastankom izvr$nih direktora, pomoénika generalnog direktora, direktora
podruznica, direktora zavisnih drustava i rukovodilaca organizacionih dijelova, koji obavljaju
poslove za potrebe zajednickih funkcija (sastanak rukovodstva svih nivoa).

Clan 95.
(Izvrsni direktori)

(1) Izvrsni direktori, u vrSenju zajednitkih funkcija Drutva, organizuju rad, zastupaju i
predstavljaju Drustvo i odgovaraju za zakonitost poslovanja u poslovima i obimu utvrdenim
ovim Statutom, Pravilnikom o organizaciji Drustva i odlukom Uprave o ovlastenjima, ne
oslobadaju¢i ih odgovornosti u smislu ¢lana 83. stav 1. ovog Statuta.

(2) Izvr$ni direktori, kao ¢lanovi Uprave, udestvuju u upravljanju Drustvom u cjelini,
uklju€ujuci planiranje, usmjeravanje i pracenje poslovanja i razvoja Drustva i zavisnih
drustva.
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(3) Izvrdni direktori nadlezni za elektroprivredne djelatnosti, pored nadleZnosti i odgovornosti
navedenih u stavovima 1. i 2. ovog ¢lana koje imaju kao ¢lanovi Uprave, obavljaju i
sljedece:

a) rukovode pripadajuc¢im djelatnostima Drustva;

b) odgovorni su za planiranje, organiziranje i nadziranje poslovanja djelatnosti za koje su
nadlezni i

¢) koordiniraju i nadziru rad nadleznih sektora u sjedistu Drustva i podruZnica, medusobno
1 sa sektorima u Direkciji Drustva i sa organizacionim jedinicama drugih djelatnosti u
sjediStu Drustva.

(4) Ostali izvr$ni direktori, pored nadleZnosti i odgovornosti navedenih u stavovima 1.1 2. ovog

¢lana, koje imaju kao ¢lanovi Uprave, obavljaju i sljedede:

a) organiziraju, koordiniraju i nadziru rad sektora u Direkeiji Drustva za koje su nadleZni
u skladu sa Pravilnikom o organizaciji Drustva i

b) koordiniraju poslove potpore iz svoje nadleZnosti za djelatnosti i zavisna drustva,
ukljucujuci potporu sektorima djelatnosti u sjedistu Drustva i podruznicama, pri ¢emu
daju stru¢ne upute, naloge i smjernice u obimu i na nadin utvrden posebnim aktom
Uprave.

(5) Izvrsni direktori su odgovorni za pripremu akata i dokumenata za odlu¢ivanje na Upravi
Drustva, svako iz djelokruga svoje nadleznosti, kao i za obavljanje ostalih poslova u obimu
utvrdenom Pravilnikom o organizaciji Drustva, odlukom Uprave o ovlastenjima i drugim
aktima kojim se utvrduju posebna ovlastenja izvrsnih direktora.

(6) Svaki ¢lan Uprave ima pravo zahtijevati da Uprava razmatra odredeno pitanje koje ne spada
u njegovu nadleZnost.

Clan 96.
(Prestanak funkcije)

(1) Generalnom direktoru i izvr$nim direktorima prestaje funkcija po slijedeéim osnovama:
a) istekom vremena na koji je imenovan;
b) sporazumno;
c) ostavkom;
d) razrjeSenjem, u skladu sa ¢lanom 247. stav 5. Zakona o privrednim dru$tvima i
¢lanovima 78. i 108. ovog Statuta;
e) brisan,
f) nastupanjem smetnji za obavljanje funkcije Uprave;
g) izmjenom Statuta kojom se ukida mjesto ¢lana Uprave i
h) iz drugih razloga objektivne prirode.

(2) Clan Uprave duzan je da obavijesti Nadzorni odbor da su nastale smetnje za obavljanje
duZnosti.

(3) U slucajevima prestanka funkcije iz stava 1. ovog ¢lana, ¢lan Uprave - generalni direktor i
izvr8ni direktori se odlukom Nadzornog odbora razrje$avaju duznosti, odnosno prava i
obaveza ¢lana Uprave.
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(4) Za razrjeSenje duznosti ¢lana Uprave - generalnog direktora i izvrinih direktora prije isteka
mandata potrebna je prethodna saglasnost u skladu sa aktom Vlade Federacije BiH.

(5) Ako €lan Uprave podnese ostavku ili sporazumno prestane biti ¢lan Uprave duZan je
nastaviti obavljanje poslova u otkaznom roku od 30 dana, osim u slu¢aju sporazuma da
otkazni rok bude kraéi.

Clan 97.
(Vrsilac duznosti ¢lana Uprave)

Izuzetno, bez provodenja postupka iz ¢lana 84. ovog Statuta, Nadzorni odbor moZe imenovati
vrSioca duZnosti ¢lana Uprave u skladu s aktom Vlade Federacije BiH.

Clan 98.
(Sekretar Drustva)

(1) Sekretara Drustva imenuje i razrjeSava Nadzorni odbor, na prijedlog generalnog direktora.
(2) Sekretar Drustva se imenuje za isti period za koji je imenovana Uprava.

(3) Sekretar Drustva je odgovoran za:
a) pribavljanje liste dioni¢ara od Registra vrijednosnih papira u Federaciji BiH;
b) vodenje registra zapisnika i svih akata Skupstine i Nadzornog odbora;
c) Cuvanje dokumenata utvrdenih zakonom i Statutom, osim finansijskih izvjestaja;
d) pripremu sjednica i vodenje zapisnika Skupstine i Nadzornog odbora i
e) obavljanje i drugih poslova i funkcija koje su mu Statutom, odnosno opéim aktom
Drustva date u nadleznost.

(4) Sekretar Drustva je ovlaSten za provodenje odluka Skupstine, Nadzornog odbora i Uprave.

(5) Plac¢a i druga materijalna primanja sekretara Drustva se, na prijedlog generalnog direktora,
ureduju ugovorom izmedu sekretara Drustva i Nadzornog odbora.

(6) Ovlastenja i odgovornosti Sekretara u izvrSavanju propisanih obaveza ureduju se ugovorom
iz stava 5. ovog Clana.

Clan 99.
(Direktor podruznice)

(1) Podruznicom, u skladu sa zakonom i ovim Statutom, rukovodi direktor podruZnice.
(2) Direktor podruZnice organizuje rad i rukovodi poslovanjem, zastupa i odgovara za
zakonitost poslovanja podruznice u skladu sa ovim Statutom, Pravilnikom o organizaciji

Drustva, odlukom Uprave o ovlastenjima i drugim aktima Drustva.

(3) Mandat direktora podruZnice traje do isteka vremena na koje je imenovana Uprava i na istu
funkciju moze biti ponovo biran.
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(4) Mandat tehni¢kog direktora traje do isteka vremena na koje je imenovan direktor
podruZnice i na istu funkciju moZe biti ponovo biran.

(5) Direktor podruZnice odgovara za rad nadleznom izvr§nom direktoru djelatnosti podruznice
1 generalnom direktoru.

Clan 100.
(Postupanje direktora podruznice prema Drustvu)

(1) Direktor podruznice duzan je raditi u dobroj namjeri i sa duznom paZnjom, svoje obaveze i
odgovornosti izvrSavati u najboljem interesu Drustva i dionidara, te postupati prema
Drustvu lojalno i savjesno, u skladu sa zakonom i Eti¢kim kodeksom Drustva.

(2) Direktor podruznice koji postupi s duznom paZnjom, u skladu sa zakonom, ne odgovara za
Stetu koja iz takve procjene nastane za Drustvo.

Clan 101.
(Prestanak funkcije direktora podruZnice)

(1) Direktoru podruZnice prestaje funkcija po sljedeéim osnovama:
a) istekom vremena na koji je imenovan;
b) sporazumno;
c) ostavkom,;
d) razrjeSenjem, shodno odgovaraju¢im odredbama &lanova 78. i 108. ovog Statuta;
e) prestankom radnog odnosa u Drustvu;
f) nastupanjem smetnji za obavljanje funkcije direktora podruZnice;
g) izmjenom Statuta kojom se ukida podruznica i
h) iz drugih razloga objektivne prirode.

(2) Direktor podruZnice duZan je da obavijesti izvrSnog direktora nadleZnog za djelatnost
podruznice i generalnog direktora da su nastale smetnje za obavljanje duZnosti.

(3) U sluCajevima prestanka funkcije iz stava 1. ovog €lana, direktor podruZnice se odlukom
generalnog direktora razrjeSavaju duznosti, odnosno prava i obaveza direktora podruznice.

Clan 102.
(Odbor za reviziju)

(1) Odbor za reviziju ima predsjednika i dva &lana i bira se na period od éetiri godine.

(2) Odbor za reviziju bira i razrjeSava Skupstina Drustva, te odgovara direktno Skupstini
DruStva.

(3) Nadzomi odbor predlaze Skupstini sastav Odbora za reviziju, nakon izbora kandidata
veéinom glasova na osnovu javnog konkursa.
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(4) Prijedlog kandidata za ¢lana Odbora za reviziju mora sadrZavati potrebne informacije i
dokumentaciju koja se odnosi na ispunjavanje uslova predvidenih zakonom, drugim
propisima i ovim Statutom.

(5) Kandidati su lica koja su najkvalifikovanija za vrSenje funkcije u Odboru za reviziju.
(6) Direktor odjela za internu reviziju je ¢lan Odbora za reviziju, bez prava glasa.

(7) Predsjednik i ¢lan Odbora za reviziju ne mozZe biti ¢lan Nadzornog odbora i Uprave, radnik
DruStva niti imati direktni ili indirektni finansijski ili drugi interes u Drustvu, izuzev
naknade po osnovu te funkcije.

Clan 103.
(Obaveze i odgovornosti odbora za reviziju)

(1) Odbor za reviziju ima obavezu i odgovornost:

1. imenovati vanjskog revizora;

2. imenovati direktora Odjela za internu reviziju na osnovu javnog konkursa za izbor
tehniCki najbolje kvalifikovanog kandidata, ukoliko Ured za reviziju institucija u
Federaciji BiH nije upoznao Drustvo sa svojom namjerom da izvr$i imenovanje u roku
od 30 dana, u skladu sa zakonom;

3. 1zvrsSiti reviziju godi$njeg i polugodi$njeg obracuna i istovremeno kontrolu uskladenosti
poslovanja Drustva i funkcionisanja organa Drustva sa zakonom, drugim relevantnim
propisima i osnovnim principima korporativnog upravljanja i o tome dostaviti izvjestaj
Skupstini i Nadzornom odboru Drustva najkasnije osam dana po okonéanju revizije;

4. razmatriti GodiSnju strategiju rizika pripremljenu od strane Odjela za internu reviziju i
Plan revizije, u kojima su prikazane pojedinosti u pogledu rizi¢nih podrudja i revizija
koje ¢e se izvrsiti, te osigurati da prijavljena pitanja budu bez odlaganja i na
odgovarajuéi nacin korigovana;

5. razmotriti Strategiju rizika i Plan revizije i posti¢i sporazum sa generalnim revizorom
Federacije BiH po pitanju obrade, iskljud¢ivo u sluéaju kad je generalni revizor
imenovao direktora Odjela za internu reviziju Drustva;
osigurati da Odjel za internu reviziju izvrsi svoj posao, u skladu sa Planom revizije;
osigurati da interne kontrole, iz njegove nadleznosti, u Drustvu budu adekvatne i da
funkcioniSu kako je predvideno;

8. podnosi Nadzornom odboru saZete mjesecne izvjestaje o svojim aktivnostima svakog
mjeseca;

9. konsultovati se sa generalnim revizorom Federacije BiH u pogledu izbora nezavisne
revizorske organizacije, kako bi izvrSili struéno unutra$nje strukovno ocjenjivanje
Odjela za internu reviziju svake trece godine, a po potrebi i ranije;

10. osigurati da Odjel za internu reviziju obavlja svoje obaveze u potpunom skladu sa
medunarodnim revizijskim standardima i

11. donijeti Poslovnik o radu Odbora za reviziju.

= o

(2) Uprava je duZna da primjeni preporuke Odbora za reviziju u rokovima koje u pogledu
njihove realizacije utvrdi Odbor za reviziju.
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(3) Uprava moZe prenijeti ovu duznost na jednog od svojih ¢lanova, ali je i dalje odgovorna za
njihovu realizaciju.

Clan 104.
(Ostali poslovi Odbora za reviziju)

Pored poslova utvrdenih zakonom i ovim Statutom, Odbor za reviziju, obavlja i slijedece
poslove:

a) prati obim i rezultate vanjske revizije i istu usmjerava;

b) ukazuje na rizike koji bi eventualno mogli uticati na uspjesnost poslovanja Drustva;

¢) prati poStivanje standarda upravljanja Drustvom i o svojim zapaZanjima obavjestava

Upravu, a po potrebi i Nadzorni odbor;
d) predlaze mjere u cilju smanjivanja finansijskih i drugih rizika i
e) druge poslove u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clan 105.
(Sjednice Odbora za reviziju)

(1) Sjednice Odbora za reviziju saziva predsjednik Odbora za reviziju.

(2) Rad, odlu€ivanje, vodenje zapisnika i druga pitanja od znacaja za rad Odbora za reviziju
ureduju se Poslovnikom o radu Odbora za reviziju.

Clan 106.
(Naknada)

Predsjednik i €lanovi Odbora za reviziju imaju pravo na naknadu u visini koja se utvrduje
posebnom odlukom Skupstine Drustva.
Clan 107.
(Odgovorna lica)

Odgovorna lica su: predsjednik i €lanovi Nadzornog odbora, predsjednik i ¢lanovi Odbora za
reviziju, generalni direktor i izvr$ni direktori, direktori podruznica, tehni¢ki direktori, direktor
Odjela za internu reviziju, rukovodioci svih organizacionih jedinica u Drustvu, lica imenovana
od strane Nadzornog odbora i Uprave, rukovodioci projekata, ¢lanovi projektnih timova, kao i
svako lice kojem je zakonom, ovim Statutom i op¢im aktima Drustva, dodijeljena nadleZnost
za konkretan posao ili zadatak, odnosno svako lice za koje se sa razlogom moze reéi da takva
nadleznost potpada pod odredbe njegovog ugovora o radu ili djelokrug njegovih poslova i
radnih zadataka u Drustvu.

Clan 108.
(Razlozi za razrjeSenje odgovornog lica)

Razlozi za razrjeSenje odgovornog lica u Drustvu, po skratenom postupku, su sljededi:

a) neispunjavanje odgovornosti, u skladu sa zakonom i drugim opéim aktima Drustva;

b) ostvarenje rezultata poslovanja ispod planiranih, a §to nije posljedica faktora koji se nisu
mogli predvidjeti i koje odgovorna lica nisu mogla sprijegiti;

c) dodjela ugovora o nabavci u suprotnosti sa vaze¢im zakonima o nabavei;
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d) ucescée u sukobu interesa;

e) uleSce u aktivnostima koje su zabranjene ¢lanom 139. ovog Statuta;

f) nepodnoSenje zahtjeva za odgovarajuée odobrenje ograni¢enih aktivnosti iz ¢lana 140. ovog
Statuta;

g) svjesno ili nesvjesno davanje ovlaStenja za obavljanje ograniSene aktivnosti, &ija je
posljedica materijalna §teta po Drustvo i

h) izvrSenje krivi¢nog ili drugog protivpravnog djela, kojim se uzrokuje materijalna $teta po
DrusStvo.

Clan 109.
(Odluka o razrjeSenju)

(1) Odluku o razrjeSenju predsjednika i €lanova Nadzornog odbora i Odbora za reviziju donosi
Skupstina Drustva.

(2) Nadzorni odbor moZe donijeti odluku o suspenziji predsjednika i/ili ¢lanova Nadzornog
odbora, i predsjednika i /ili €lanova Odbora za reviziju, do donosenja odluke o razrjesenju.

(3) Nadzorni odbor donosi odluku o razrje$enju generalnog direktora, izvr$nih direktora ili
Uprave u cjelini i sekretara Drustva.

(4) Odluku o razrjeSenju direktora Odjela za internu reviziju donosi Odbor za reviziju na
vlastitu inicijativu ili na prijedlog Nadzornog odbora.

(5) U slu¢aju da je direktora Odjela za internu reviziju imenovao generalni revizor Federacije
BiH, odluku o razrjeSenju direktora Odjela za internu reviziju na prijedlog Nadzormog
odbora ili Odbora za reviziju donosi Odbor za reviziju uz prethodno pisano odborenje
generalnog revizora Federacije BiH.

(6) Generalni direktor donosi odluku o razrjeSenju direktora podruznica, tehni¢kog direktora
podruznice, rukovodioca organizacionih jedinica i ostalih odgovornih lica u sjedistu
Drustva.

(7) Direktor podruznice donosi odluku o razrjeSenju rukovodioca organizacionih jedinica i
ostalih odgovornih lica u podruznici.

(8) RazrjeSenje odgovornog lica, koje je radnik Drustva, ne podrazumijeva otkaz ugovora o
radu, ve¢ razlozi za razrjeSenje mogu biti osnov za pokretanje postupka za otkaz ugovora o
radu ili otkaz ugovora s ponudom izmijenjenog ugovora o radu.

(9) Skraceni postupak razrjeSenja odgovornih lica preciznije se utvrduje posebnim aktom
Nadzornog odbora.
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VIII MEDPUNARODNI RACUNOVODSTVENI STANDARDI - MEPUNARODNI
STANDARDI REVIZIJE

Clan 110.
(Izrada vjerodostojnih evidencija i finansijskih izvjestaja)

(1) Nadzorni odbor je odgovoran da organizira izradu vjerodostojnih evidencija i finansijskih
izvjestaja sacinjenih u skladu sa Zakonom o racunovodstu u Federaciji BiH iz kojih je
vidljiv finansijski poloZaj Drustva, te koji se daje na uvid svim licima koja imaju legitiman
interes za poslovanje Drustva.

(2) Nadzorni odbor ne moZe prenositi na drugi organ obavezu iz stava 1. ovog &lana.

Clan 111.
(Konsolidovani godisnji izvjestaj)

Drustvo, kao vladajuce drustvo, u skladu s vaze¢im propisima izraduje konsolidovani godi§nji
izvjestaj.

Clan 112.
(Revizija racunovodstvenih i finansijskih izvjestaja)

(1) Racunovodstveni i finansijski izvjestaji Drustva se pripremaju u skladu sa pozitivnim
propisima iz oblasti ra¢unovodstva u Federaciji BiH i raGunovodstvenim standardima.

(2) Ratunovodstvena evidencija mora biti dostupna za inspekciju osobama koje imaju
legitiman interes u poslovima Drustva.

(3) U svakoj fiskalnoj godini, vr$i se revizija radunovodstvenih i finansijskih izvjestaja
saglasno pozitivnim propisima iz oblasti revizije u Federaciji BiH od strane vanjskog
revizora.

IX REVIZIJA

Clan 113.
(Direktor Odjela za internu reviziju)

(1) Odjelom za internu reviziju rukovodi direktor Odjela za internu reviziju.
(2) Direktor Odjela za internu reviziju se imenuje na period od &etiri godine.
(3) Generalni revizor Federacije BiH ima pravo da imenuje direktora Odjela za internu reviziju.

(4) Ukoliko generalni revizor Federacije BiH ne imenuje direktora Odjela za internu reviziju,
to ¢e uciniti Odbor za reviziju po osnovu javnog konkursa.
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(5) U slucaju smjene direktora Odjela za internu reviziju novi direktor se imenuje na na&in
utvrden ovim ¢lanom.

(6) Ukoliko je Direktora odjela za internu reviziju imenovao generalni revizor, nadleZni organi

Drustva ga ne mogu smijeniti bez prethodnog pisanog odobrenja generalnog revizora
Federacije BiH.

Clan 114.
(Odjel za internu reviziju)

(1) Direktor Odjela za internu reviziju duZan je i odgovoran da uspostavi i vodi Odjel za internu
reviziju, koji ¢e biti sposoban da adekvatno obavlja duznosti utvrdene Statutom.

(2) Osoblje Odjela za internu reviziju su radnici Drustva.

(3) Direktor Odjela za internu reviziju ima isklju¢ivu odgovornost za odabir i rukovodenje
licima zaposlenim u navedenom Odjelu.

(4) Organi upravljanja Drustva i zavisnih drustava duZni su saradivati sa Odjelom za internu
reviziju, uCiniti dostupnim sve dokumente, te finansijske i radunovodstvene iskaze na
zahtjev Odjela.

Clan 115.
(Odgovornosti Odjela za internu reviziju)

(1) Odjel za internu reviziju odgovoran je da:

a) podnosi GodiSnju studiju rizika i Plan revizije Odboru za reviziju, u kojima je sadrzan
detaljan prikaz rizi¢nih podruéja i revizija koje ¢e biti izvrSene u Drustvu i zavisnim
drudtvima, ukoliko isti nemaju vlastiti odjel za internu reviziju;

b) podnosi izvjeStaj o obavljenim revizijama i preporuke Odboru za reviziju putem
direktora Odjela za internu reviziju i

¢) obavlja svoje duznosti u potpunom skladu sa medunarodnim revizijskim standardima.

(2) Odjel za internu reviziju ne moZe ovu duznost prenositi na drugi organ ili organizacioni dio
Drustva.

Clan 116.
(Duznosti i odgovornosti Uprave)

(1) Uprava je duzna i odgovorna da osigura:
a) adekvatne prostorije, s ciljem da se omoguéi operativnost Odjela za internu reviziju i
neometano obavljanje posla i
b) da Odjel za internu reviziju, bez izuzetaka, ima potpuni i cjelovit uvid u svu evidenciju
DruStva potrebnu za obavljanje poslova, ukljuéujuéi i zavisna drustva.
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(2) Uprava na jednog od svojih ¢lanova moZze prenijeti ovu duznost, ali je i dalje odgovorna za
njenu realizaciju.

Clan 117.
(Naknada)

(1) Direktor Odjela za internu reviziju ne moZe biti radnik Drustva, ali za usluge koje pruza
Drustvu ima pravo na naknadu u skladu s odgovarajuéim tarifama Ureda glavnog revizora
ili resornog ministarstva.

(2) U slucaju nepostojanja tarifa iz stava 1. ovog ¢lana, visinu naknade utvrduje Odbor za

reviziju posebnom odlukom.

Clan 118.
(Vanjski revizor)

(1) Vanjski revizor je samostalna i nezavisna revizorska organizacija ovlastena i registrovana
za obavljanje poslova revizije.

(2) Prije imenovanja vanjski revizor daje izjavu o postojanju veze izmedu revizora i Drustva
1/ili ¢lana bilo kojeg organa Drustva, kao i o uslugama, izuzev revizije, koje je u prethodnih
5 godina vanjski revizor izvrsio za Drustvo (ogitovanje o nezavisnosti).

(3) Godisnji izvjestaj Drustva ne moZe se usvojiti bez izvjestaja vanjskog revizora.

(4) Vanjski revizor se angaZuje na osnovu ugovora.

X OBLICI POVEZIVANJA

Clan 119.
(Vladajuée i zavisno drustvo)

(1) Drustvo se sa drugim drustvima povezuje po osnovu vlasni§tva u kapitalu i/ili putem
ugovora, a moze sa drugim druStvima osnivati poslovna udruZenja i formirati druge oblike
povezivanja po 0snovu ugovora.

(2) Drustvo je vladajuée drustvo u odnosu na drustva u kojima ima veéinsko uesée u
osnovnom kapitalu, a druga dru$tva su zavisna drustva.

(3) Drustvo sa zavisnim druStvima u kojima ima stoprocentno vlasnistvo zakljuéuje ugovore o
vodenju poslova kojima se ureduju medusobni odnosi.

(4) Ugovor o vodenju poslova moZe se zaklju¢iti i sa drugim drustvima, o ¢emu odluku donosi
Skupstina Drustva.
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Clan 120,
(Prethodna pisana saglasnost)

Predstavnici Drustva u organima zavisnih drustava, moraju dobiti prethodnu pisanu saglasnost
Nadzornog odbora Drustva, te uputu o glasanju o sljede¢im pitanjima:

a) izvjestaji o poslovanju;

b) raspodjela dobiti;

c) pokric¢e gubitka;

d) dugoro¢ni plan razvoja;

e) planovi poslovanja;

f) imenovanju i razrjeSavanju ¢lanova Nadzornog odbora i Uprave, i

g) o drugim pitanjima koja posebnom odlukom utvrdi Nadzorni odbor.

Clan 121.
(Koncern)

Drustvo i zavisna druStva sa kojima, kao vladajue drustvo, zakljutuje ugovore o vodenju
poslova kojima se ureduju medusobni odnosi, povezana su u koncern, u smislu Zakona o
privrednim drustvima.

Clan 122.
(Uskladivanje op¢ih akata zavisnih drustava)

Posebnim aktom Uprave ¢e biti utvrdeno koji opéi akti zavisnog drustva ne smiju biti u
suprotnosti sa odgovarajué¢im aktima Drustva.

Clan 123.
(Punomo¢nik i predstavnik u organima zavisnih drustava)

(1) Drustvo, kao vlasnik ili ve¢inski vlasnik uloZenog kapitala, udestvuje u upravljanju kapitalno
zavisnim druStvima putem svojih punomo¢nika i predstavnika u organima tih drustava u skladu
sa propisima i aktima Drustva i zavisnih drustava.

(2) Punomocnike za skupstine drustava i kandidate za organe zavisnih drustava iz stava 1. ovog
¢lana odreduje Nadzorni odbor, na prijedlog Uprave.

(3) Funkeiju Skupstine u zavisnim drustvima koji su u stoprocentnom vlasni§tvu Drustva,
obavlja Drustvo putem punomoc¢nika kojeg imenuje Nadzorni odbor na prijedlog Uprave.

Clan 124.
(Obavezujuéa pisana uputstva)

Drustvo moZe zavisnim druStvima davati obavezujuca pisana uputstva, koja daje Uprava, uz
prethodnu saglasnost Nadzornog odbora Drustva, a u skladu sa zakonom i ugovorom o vodenju
poslova ili drugim ugovorima i aktima kojim se ureduju medusobni odnosi.
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Clan 125,
(Osnivanje novog drustva, sticanje dionica ili udjela u drugom drustvu)

Drustvo moZe samostalno ili zajedno sa drugim druStvima osnivati nova drustva, te sticati
dionice ili udjele u drugim drustvima ako:
a) su ta druStva ukljucena u poslovne djelatnosti koje su direktno vezane za registrovane
djelatnosti Drustva i
b) bi ta kupovina dovela do povecanja koriStenja kapaciteta i/ili finansijskih rezultata
Drustva u cijelini.

Clan 126.
(Odluka o osnivanju novog drustva, sticanje dionica ili udjela u drugom drustvu)

O osnivanju novog drustva ili sticanju dionica ili udjela u drugom drustvu, odluku donosi
Skupstina dvotre¢inskom ve¢inom (2/3) zastupljenih dionica s pravom glasa, na prijedlog
Nadzornog odbora na osnovu elaborata kojim se dokazuje opravdanost dono$enja takve odluke.

Clan 127,
(Ucesée u podjeli dobiti zavisnog drustva)

Drustvo ucestvuje u podjeli dobiti zavisnog ili drugog drustva srazmjerno uée$éu u osnovnom
kapitalu tih drustava.

Clan 128,
(Drugi oblici povezivanja)

Drustvo se moZe povezivati ugovorom i u druge oblike povezivanja (konzorcije, frangizing,
zajednice druStava, poslovna unija, poslovni sistem, pul, i drugi), o Eemu odluku, na prijedlog
Uprave, donosi Nadzorni odbor ili Skupstina Drustva ukoliko to Nadzomi odbor ocjeni
potrebnim.
Clan 129.
(Posebne poslovne operacije i transakcije)

Drustvo se moZe posebnim poslovnim operacijama i transakcijama, zaklju¢enim u pisanoj
formi, povezivati s bankama, osiguravaju¢im dru$tvima i drugim finansijskim i poslovnim
institucijama i organizacijama, o ¢emu odluku donosi Nadzorni odbor.

XI STATUSNE PROMJENE I PRESTANAK DRUSTVA

Clan 130.
(Pripajanje)

(1) Drustvo se moZe pripojiti, prijenosom imovine i obaveza drugom dioni¢kom drustvu ili
druStvu s ograni¢enom odgovornos¢u koje izdaje svoje dionice ili udjele u zamjenu za
dionice Drustva.
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(2) Drustvu se moZe pripojiti prijenosom imovine i obaveza drugo dioni¢ko drustvo ili drustvo
s ograni¢enom odgovorno$¢u u kojem sluéaju Drustvo izdaje svoje dionice u zamjenu za
dionice ili udjele pripojenog drustva, ukljucujuéi i druga prava.

(3) Drustvo se moZe pripojiti samo drugom drustvu koje ¢e nakon pripajanja ispunjavati jedan
od kriterija za otvoreno dioni¢ko drustvo.

Clan 131.
(Spajanje)

(1) Drustvo se moZe spojiti prenosom imovine i obaveza na novo dioni¢ko drustvo ili drustvo
s ograni¢enom odgovorno$¢u, kada drustvo sa kojim se spojilo Drustvo, u zamjenu za
dionice spojenih drustava izdaje svoje dionice ili udjele.

(2) Drugo dionitko drustvo ili drustvo s ograniGenom odgovorno$éu se moze spojiti sa
Drustvom prijenosom imovine i obaveza, kada u zamjenu za dionice ili udjele spojenih
druStava, Drustvo izdaje svoje dionice.

(3) Drustvo se moZe spojiti sa jednim ili vide drugih drustava samo na nacin da tim spajanjem
osnuju novo otvoreno dioni¢ko drustvo.

Clan 132.
(Podjela)

Drustvo se moZe podijeliti prijenosom ukupne imovine i obaveza bez provodenja likvidacije
na dva ili viSe druStava, koja postaju njegovi pravni sljednici, solidarno odgovorni za njegove
obaveze na jedan od sljede¢ih nadina: razdvajanjem sa osnivanjem, kada Drustvo prenese na
dva ili vi§e novih drustava ukupnu imovinu i obaveze, ili razdvajanjem sa preuzimanjem, kada
DrusStvo prenese na dva ili viSe postoje¢ih drustava ukupnu imovinu i obaveze.

Clan 133.
(Provodenje statusnih promjena)

(1) Statusne promjene se mogu provoditi ako se njima ne ugrozava ostvarivanje ciljeva i
djelatnosti Drustva, kao i funkcionisanje Drustva, utvrdenih zakonima i ovim Statutom.

(2) Prilikom provodenja statusnih promjena ne smije se ugroziti funkcionisanje
elektroenergetskog sistema i sigurnost snabdijevanja elektri¢nom energijom krajnjih
kupaca.

(3) Za promjenu oblika i statusne promjene odluku donosi Skupstina dvotre¢inskom veéinom
(2/3) zastupljenih dionica sa pravom glasa.

(4) Promjene iz stava 1. ovog ¢lana vrie se na temelju:
a) plana reorganizacije;
b) odluka organa Drustva, kao i organa drugih drustava ugesnika statusne promjene;
c) izvjestaja revizora i
d) javnog obavjestanja u sredstvima informisanja.
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Clan 134.
(Prestanak Drustva)

(1) Drustvo moZe prestati:

a)
b)
c)
d)

odlukom Skupstine Drustva;
spajanjem, pripajanjem i podjelom;
odlukom suda i

ste¢ajem.

(2) U slucaju prestanka, provodi se odgovarajuci postupak predviden zakonom.

XII

POSTUPAK NABAVKE

Clan 135.
(DuZznosti Uprave)

Uprava je duZna:

a)
b)

c)
d)

izraditi provedbene propise o nabavkama;

nadzirati radnike DruStva u implementaciji provedbenih propisa o javnoj nabavci;
pripremati izvjeStaje o postupcima nabavke zahtjevanim prema vaze¢im propisima o
nabavci i

podnositi izvjestaj o nabavci Odboru za reviziju u roku od 15 dana i Nadzornom odboru
u roku od 30 dana od dana zaklju€enja ugovora o nabaveci.

Clan 136.
(PrenoSenje duznosti)

Uprava moZe na jednog od svojih ¢lanova prenijeti svaku od duZnosti iz ¢lana 135. ovog
Statuta, uz jednoglasnu pisanu saglasnost Nadzornog odbora, ali ¢e Uprava i dalje biti
odgovorna za vrSenje nadzora nad svakom od navedenih duZnosti.

Clan 137.
(Duznosti Nadzornog odbora)

(1) U postupku nabavke Nadzorni odbor je duzan:

a)
b)

©)

donijeti Pravilnik o nabavkama, usaglaSen sa vaZe¢im propisima o nabavci;

vrsiti nadzor nad radom Uprave, odgovornih lica i radnika u pogledu primjene propisa
1 akata iz oblasti javnih nabavki i

razmatrati izvjeStaje o nabavci, te prijaviti nadleZnim organima sve eventualne prevare
ili zloupotrebe.

(2) Nadzorni odbor ne moZe prenositi ovlastenja iz stava 1. ovog ¢lana na drugi organ.
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Clan 138.
(Utvrdivanje odgovornosti)

(1) Ukoliko, na osnovu izvjeStaja o nabavkama ili na osnovu drugih informacija, Nadzorni
odbor utvrdi da je doslo do krSenja Zakona o javnim nabavkama BiH ili akata Dru$tva o
nabavkama, pokrenuti ¢e, bez odlaganja, aktivnosti za utvrdivanje odgovornosti odgovornih
lica u postupku nabavke.

(2) U slucaju postojanja odgovornosti iz stava 1. ovog ¢lana, Nadzomi odbor ¢e preporugiti
Upravi pokretanje postupka za razrjeSenje ili otkaz ugovora o radu odgovornom licu, a
Uprava je odgovorna za provedbu tog postupka.

XIII NEDOPUSTENE I OGRANICENE AKTIVNOSTI DRUSTVA

Clan 139.
(Nedopustene aktivnosti Drustva)

(1) Drustvu je strogo zabranjeno obavljanje sljede¢ih aktivnosti:

a) davanje kredita ili pozajmica radnicima Drustva ili tre¢im osobama ili davanje garancija
ili osiguranja za kredite osim u procesu prestrukturiranja kada javno preduzeée moze
izvrSiti ulaganje ili dati pozajmicu privrednom drustvu iskljuéivo na osnovu odluke
skupstine javnog preduzeca;

b) davanja putem donacija u suprotnosti sa odredbama vaze¢ih zakona o dodjeli sredstava
ili donacija;

c) isplata pla¢a zaposlenim na listi ekanja;

d) isplata placa zaposlenim bez uplate doprinosa i poreza u skladu s vaZe¢im zakonskim
propisima;

e) uceSce upostupku nabavke u svojstvu ponudaca bilo koje osobe koja je pripremila poziv
za tender;

f) vrSenje izmjena ili dopuna bilo kojem veé zakljuSenom ugovoru o nabavci, osim ako
nisu izvrSene u skladu sa vaze¢im zakonima o nabavci;

g) prihvat placanja sredstvom koje zamjenjuje novac, placanja u naturi, ili gotovinskom
ekvivalentu;

h) investiranje iz kratkoro¢nih izvora sredstava javnog preduzeéa, osim kada se radi o
odobrenim investicijama prema definiciji datoj u vaZe¢im zakonima koji regulidu tu
oblast;

1) zakljucenje ugovora o raspolaganju sa vrijedno§¢u ve¢om od zakonom propisane, bez
potpisa generalnog direktora i odgovornog ¢lana Uprave i

j) obnavljanje ili materijalno mijenjanje postoje¢ih zajmova dodijeljenih povezanim
licima ili tre¢im stranama.

(2) Pored aktivnosti iz stava 1. ovog ¢lana Upravi nije dopusteno da izdvaja za rezerve vise od
jedne polovine neto dobiti raspoloZive za raspodjelu.
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Clan 140,
(Ogranicene aktivnosti Drustva)

Drustvo moZe poduzimati sljedece aktivnosti, isklju¢ivo uz pisano ovladtenje Nadzornog
odbora:
a) izmirenje duga prema povjeriocu Drustva placanjem tre¢em licu (ugovori o cesiji
potraZivanja);
b) prebijanje dugova prema nekoj strani sa dugovima te iste strane koja je iz tog
razloga istovremeno i povjerilac i duznik Drustva (ugovori o prostoj kompenzaciji);
¢) uceSe u aranZmanu viSestrukog prebijanja dugova izmedu vise strana bilo da je isti
aranzman organizovala vlada ili drugi organ (ugovori o multilateralnoj, odnosno
viSestranoj kompenzaciji);
d) izmirenje duga prema Drustvu u slu¢aju da duZnik pla¢a povjeriocu Drustva;
e) otpis potrazivanja i
f) zakljuCivanje ugovora o izmirenju dospjelog duga prema Drustvu, pod povoljnijim
uslovima, koje utvrduje Vlada Federacije BiH.

XIV OPCI AKTI DRUSTVA

Clan 141.
(Statut i izmjene i dopune Statuta)

(1) Osnovni op¢i akt Drustva je Statut.

(2) Pravo predlaganja izmjena i dopuna Statuta imaju dioniéar ili grupa dioni¢ara sa vise od 5
% ukupnog broja dionica sa pravom glasa, a inicijativu za izmjene i dopune Statuta mogu
podnijeti ¢lanovi Nadzornog odbora i Uprave.

(3) Inicijativu za izmjene i dopune Statuta, Uprava sa obrazloZenjem dostavlja Nadzornom
odboru, a u slu€aju da inicijativu za izmjene i dopune podnesu &lanovi Nadzornog odbora,
prije utvrdivanja prijedloga, Nadzorni odbor ¢e zatraziti misljenje Uprave, odnosno struénu
obradu s obrazloZenjem i stavom Uprave.

(4) Nadzorni odbor utvrduje prijedlog izmjena i dopuna Statuta i sa obrazloZenjem ga podnosi
Skupstini Drustva.

(5) U slucaju da prijedlog izmjena i dopuna Statuta podnese ovlasteni dioni¢ar ili grupa
dioni¢ara, Nadzorni odbor ¢e Skupstini DruStva dostaviti svoj stav o podnesenom

prijedlogu.

(6) Izmjene i dopune Statuta donosi Skupstina Drustva dvotre¢inskom veéinom zastupljenih
dionica s pravom glasa.

(7) PreciSceni tekst Statuta utvrduje Nadzorni odbor.
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Clan 142.
(Ostali opé¢i akti)

(1) Svi op¢i akti organa DruStva moraju biti u saglasnosti sa odredbama ovog Statuta.

(2) Akt niZeg ranga ne moZze biti u suprotnosti sa aktom videg ranga, pri ¢emu je rang akta
prvenstveno odrediv prema organu nadleznom ili ovlastenom za njegovo donoSenje, a
zatim, prema vrsti akta.

Clan 143.
(Posebne okolnosti)

(1) U skladu sa propisima i planovima nadleznih drZavnih organa u Drustvu se pripremaju,
donose i provode planovi za osiguranje obavljanja poslova iz svoje djelatnosti u ratnim
uslovima, u uslovima neposredne ratne opasnosti i drugim vanrednim okolnostima, kao i za
vrijeme Strajka.

(2) Organiziranje i provodenje radnji iz stava 1. ovog €lana se regulira posebnim aktima.

Clan 144.
(Zastita na radu)

Drustvo osigurava zaStitu na radu, u skladu sa zakonom, a na nalin utvrden posebnim
pravilnikom.

Clan 145.
(Nadleznost)

(1) Nadzorni odbor donosi opce akte: pravilnike, poslovnik o svom radu, odluke i ostale akte
iz svoje nadleznosti.

(2) Uprava donosi opce akte: uputstva, metodologije, smjernice, odluke i ostale akte iz svoje
nadleZnosti.

Clan 146.
(Inicijativa i prijedlog za donoSenje, izmjene i dopune op¢ih akata)

(1) Inicijativu za donoSenje novih i izmjene i dopune opéih akata mogu podnijeti generalni
direktor, izvrSni direktori, direktori podruznica i nadleZne organizacione jedinice.

(2) Prijedlog za donoSenje novih i izmjene i dopune opstih akata, u skladu sa ovim Statutom,
mogu dati, Nadzorni odbor, Uprava i ¢lanovi Uprave, svako iz djelokruga svoje nadleZnosti.

(3) Sindikat i Vijece zaposlenika mogu podnositi inicijativu za donoSenje, izmjene i dopune
op¢ih akata, o kojima se reguliSu radni odnosi, uvjeti rada i plate i druga primanja radnika.
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Clan 147,
(Stupanje na snagu i objavljivanje)

(1) Op¢i akti stupaju na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploéi u sjedistu
Drustva.

(2) Op¢i akti se objavljuju na oglasnim plo¢ama podruznica Drustva.

(3) Op¢i akti mogu stupiti na snagu danom dono$enja ili narednog dana od dana objavljivanja,
ili danom odredenim u aktu, ako hitnost pitanja koja se ureduje ili vanredne okolnosti
zahtijevaju rjeSavanje odredenog pitanja.

XV  ORGANIZOVANJE RADNIKA

Clan 148.
(Vijece zaposlenika)

Vije€e zaposlenika se moZe formirati, te ima obaveze i ovlastenja, u skladu sa pozitivnim
propisima.

Clan 149.
(Sindikalno organizovanje)

(1) Radnici u Drustvu se mogu organizovati u cilju ostvarivanja i zastite svojih prava i interesa,
pod uslovima i na na¢in propisan zakonom.

(2) Drustvo je duzno osigurati uvjete za rad Sindikata, u skladu sa zakonom i Kolektivnim
ugovorom.

Clan 150.
(Prijedlozi i primjedbe)

(1) Sindikat, u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom, moZe podnositi prijedloge i
primjedbe generalnom direktoru ili Upravi po osnovu ostvarivanja i zastite prava radnika.

(2) Uprava Drustva je duZna zauzeti stav o podnesenim prijedlozima i primjedbama i o tome
obavijestiti Sindikat.

XVI PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 151.
(Uskladivanje)

(1) Opéi akti Drustva bice uskladeni sa Statutom Drustva u roku od 90 dana od dana donosenja
ovog Statuta.

(2) Na pitanja koja nisu regulisana odredbama ovog Statuta neposredno se primjenjuju odredbe
Zakona o privrednim drustvima i Zakon o javnim preduze¢ima u Federaciji BiH.
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Clan 152.
(Stupanje na snagu)

(1) Statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj plo¢i u sjedistu
Drustva.

(2) Statut ¢e biti objavljen i na oglasim plo¢ama u sjedi$tu podruznica.

Clan 153.
(Prestanak vaZzenja Statuta)

(1) Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje da vaZi Statut Javnog preduzecéa
Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. - Sarajevo, broj: SD-03-7730-3/05 od
30.06.2005.godine, broj: SD-04-7113-5/06 od 29.06.2006. godine, broj: SD-08-19594-3/08
od 12.01.2008. godine, broj: SD-09-3440-2/08 od 29.03.2008. godine, broj: SD-12-9330-
4.2)/09 od 12.05.2009. godine, broj: SD-12-9330-2./09 od 12.05.2009. godine, broj: SD-
1067/11 -19/3.a) 0d 09.03.2011. godine, broj: SD —28363/11-23/2. 0d 24.11.2011. godine,
broj: SD — 7863/12 — 25/2. od 20.04.2012. godine, broj: SD — 22466/15 — 36/2. od
26.08.2015. godine.

(2) Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje da se primjenjuje Statut Javnog preduzeéa
Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. — Sarajevo, pre¢iséeni tekst, broj: SD-1067/11 -
19/3.b) od 09.03.2011.godine.

Clan 154.
(Sadrzaj precis¢enog teksta)

(1) PreciSceni tekst Statuta Javnog preduzeca Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. —
Sarajevo obuhvata: Statut Javnog preduzeca Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. —
Sarajevo, broj: SD-5211/16-38/2., od 29.03.2016. godine, Statut o izmjeni i dopuni Statuta
Javnog preduzeca Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. — Sarajevo, broj: SD-18295/18-
51/5., od 19.07.2018. godine i Statut o izmjenama i dopunama Statuta Javnog preduzeéa
Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. — Sarajevo, broj: SD-31793/20-66./2., od
07.12.2020. godine.

(2) Dan stupanja na snagu akata iz stava 1. ovog ¢lana utvrden u odredbama navedenih akata
ostaje nepromjenjen.

(3) Ovaj preciSceni tekst Statuta Javnog preduzeca Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. -
Sarajevo bit ¢e objavljen na oglasnoj ploci u sjedistu Drustva i primjenjivat ée se osmog
dana od dana objavljivanja.

Broj: NO - 2190/21 - 41./2.

Sarajevo, 25.01.2021.godine e | ;%\
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